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Pamhulegird handicap venlig feriebolig

700 m? dejligt stort landhus beliggende pa stor naturgrund i Pamhule midt
i den smukke danske natur. Her er du tet pa skov, strand og vand. Huset
ligger med skon udsigt over Pamhule sg. Huset har 10 dobbelt varelser
alle med eget badeverelse.

Husets samlingspunkt er det enorme kekkenalrum, som er indrettet med
stort abent kekken, stor spiseafdeling og i dben forbindelse med sofa/fjern-
synsafdeling.

Tilherende er stort pool rum med 60 m? stor pool med lille separat berne-
pool samt spa og sauna. Der er ogsa tilstedende aktivitetsrum, hvor der
kan spilles bold mv.

Inden for f& km. afstand forefindes stor dyrehave samt skov. Kort afstand
til domkirkebyen Haderslev med sine hyggelige gamle huse og stemnings-
fulde torv med sma cafeer samt masser af gode shopping muligheder.
Samtidig er der kort afstand til flere dejlige badestrande.

Huset er meget handicapvenligt uden trapper og der er skinne med hejs
over poolen. Der er ogsa toiletstol, lift samt toiletstette pa toiletterne.

Huset udlejes pa ugebasis med skiftedag lerdag. Prisen er DKK
12.500,- for januar-marts samt november og december. For gvrige
mdr. er prisen DKK 15.000,- inkl. forbrug. Rengering og sengelinned
kan bestilles ved booking.

Fa mere information pA www.pamhulegaard.dKk eller ring pa
51 29 30 42 for nzermere information og booking.
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KORT NYT

Kan
prinsesser
have Downs
syndrom?

"Vi er ret sikre pa, at jeres datter er
fodt med Downs syndrom.” Denne
konstatering fik Lars og Anette af en
laege fa timer efter, at deres forste
barn, Sofie, blev fedt. Reelt var der
tale om en chokerende oplysning,
for den nakkefoldsscanning, Anette
havde faet foretaget, viste ikke no-
gen risiko for kromosomfejl.

Anette B. Arentsen har nu

fortalt historien om familien, der
oplever det vaerst teenkelige ske pa
den ellers lykkeligste dag i deres
liv, i bogen Kan prinsesser have
Downs syndrom?

I bogen faelger man familiens
op- og nedture, der knytter sig
til alt det ukendte, som venter
dem i tilveerelsen med et
handicappet barn.

Anette B. Arentsen har gjort sig umage for
2rligt at beskrive alle de grimme tanker,
den darlige samvittighed og de tvetydige
felelser for den lille pige. Men man kan

Erhvervsmand

. . samtidig laese om en personlig krise, der
har startet | ndsam I | ng udvikler sig til en stor glaede.
til Selund Festivalen

Anette B. Arentsen

Selund Festivalen har de seneste par ar lidt hardt under de offent- K

lige besparelser pa handicapomradet. Men nu far festivalen hjaelp

fra en uventet kant. Den lokale erhvervsmand, Lars Kromand, der pRlenggR
ejer IT-virksomheden Zitcom har nemlig startet en sms-indsamling AVE @ _
til fordel for den traengte festival. H .

Ideen til indsamlingen opstod, da Kromann for nylig abnede re- DO . NS

= =
staurant i Horsens. | stedet for traditionelle receptionsgaver opfor- 5 Y NDRON\? -
-

drede han gzesterne til at give et bidrag til Selund Festivalen. Den L
opfordring fik festivalformand Lasse Mortensen til at troppe op til
receptionen. Pa Lasse Mortensens spgrgsmal om Lars Kromann

kendte andre, som havde lyst til at spytte i den slunkne penge- Kan prinsesser have
kasse var svaret, at det gjorde han da, og desuden ville han starte DETIBEIEIT
) . Af Anette B. Arentsen
en sms-indsamling. Turbine 2012-04-17
ISBN: 978-87-7090-886-3
. . . . . o 120 sider
Hvis man gnsker at stgtte indsamlingen til Selund Festivalen, sa er Pris 229 kr.

det bare at sende en sms! Ved at sende ordet "Sglund”til 1919, s&
stotter man automatisk festivalen med 150 kr. Indsamlingen kerer
frem til torsdag den 14. juni under selve Sglund Festivalen, hvor

Lars Kromann haber at kunne overraekke en stor check.
AP TURBINE
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Lighed i sundhed

AF SYTTER KRISTENSEN,
LEVS LANDSFORMAND

er en mangelvare

"Det ville veere rart med en gennem-
gang af medicinen med en farmaceut
en gang imellem. Det er trods alt os,
der spiser det!” Sadan siger en af bebo-
erne i et botilbud, som har deltaget i et
projekt om at skabe stgrre sikkerhed i
medicinhandteringen. Citatet er indi-
rekte en lidt for god illustration af den
situation, som alt for mange mennesker
med udviklingshaemning befinder sig

i, nar det geelder deres egen sundhed.
Og det er ikke kun, nar det geelder deres
eventuelle medicinindtag.

Projektet om bedre medicinhandtering
i botilbud har fokus pa en vigtig og
alvorlig problemstilling, nemlig risikoen
for, at der begas fejl i den hjzelp til medi-
cinhandtering, som ydes til mennesker
med udviklingshaemning i botilbud.
Projektet viser, at der kan opnas bedre
sikkerhed gennem lzegetjek og medi-
cingennemgang - og gennem et bedre
samarbejde mellem farmaceuter fra
landets apoteker og medarbejderne i
botilbuddene.

Men projektet illustrerer ogsa en anden
og bredere problemstilling, nemlig den
ofte mangelfulde involvering af menne-
sker med udviklingshaemning i deres
egen sundhed. Beboeren med citatet i
indledningen fortzaeller os jo indirekte,
hvad han hidtil har veeret mest vandt til:
at fa medicin uden at vide saerligt meget
om, hvad det skulle ggre godt for. Sddan
tror jeg desvaerre, det fortsat er for rigtig
mange voksne med udviklingshaem-
ning. Den medicin, de indtager, er noget
som aftales mere eller mindre hen over

hovedet pa dem. Det er altsa ikke godt
nok, ndr vi taler om noget sa personligt
som medicin og personlig sundhed.

Medicinsikkerheden skal selvfglgelig
veaere i orden - og det er godt at sam-
arbejdet udvikles
mellem de forskel-
lige faggrupper.
Men i mine gjne
skal vi vaere meget
opmarksomme
pa, at borgerens
eget perspektiv
ikke forsvinder
midt i alle de gode
professionelle am-
bitioner om bedre
koordination og
mere viden. Sundhedssystemet — i bred
forstand - har et saerligt ansvar her. For
det er forst og fremmest i sundheds-
systemet, man skal blive bedre til dia-
logen med mennesker med udviklings-
hamning. Ganske som andre borgere
har de krav pa dialog og information
om den medicin, som lzegen synes, de
bor tage.

Som udgangspunktet ma det vaere
laegen og det gvrige sundhedssystem,
der skal ggre sig sterre anstrengelser
for at tilpasse deres kommunikation i
forhold til mennesker med for eksem-
pel kommunikative vanskeligheder. Ja,
det kan tage lidt lzengere tid, men det
er ikke i orden blot at forlade sig p3,

at botilbuddets personale tager sig af
dialogen. Personalet skal maske stotte
i dialogen mellem lzegen og beboeren,

Det ville veere rart
med en gennem-
gang af medicinen
med en farmaceut
en gang imellem.
Det er trods alt os,
der spiser det!

men ansvaret kan ikke bare indirekte
delegeres til botilbuddene.

Problemerne med tilgaengeligheden for
mennesker med udviklingshaemning

i sundhedssystemet er ikke alene et
spargsmal om medicin. Der
er generelt en alt for udbredt
tendens til at denne gruppe
borgere ikke involveres i deres
egen sundhed. Bade nar det
geelder den behandlende og
den forebyggende og sund-
hedsfremmende indsats.

Det har jeg for nyligt skrevet
til sundhedsminister Astrid
Krag og gjort opmaerksom
pa. | forbindelse med et sam-
rad i Folketingets sundhedsudvalg led
det nemlig som om, ministeren ikke
mente, der var problemer med den lige
adgang til sundhed for mennesker med
handicap. Ministeren havde ikke "indi-
kationer” pa ligebehandlingsproblemer
i sundhed.

Der tager hun desvzerre fejl. Vi har efter-
handen talrige eksempler p3, at den lige
sundheds-tilgeengelighed for menne-
sker med handicap - ikke mindst med
udviklingsheemning - er helt utilstraek-
kelig. Den viden har jeg nu henledt
sundhedsministerens opmaerksomhed
pa. Sa nu venter jeg blot p3, at der tages
konkrete initiativer for atimgdega pro-
blemerne effektivt.
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AF THOMAS GRUBER, POLITISK KONSULENT | LEV ®

HANDICAP-

RADET SOM

Loveendringen om handle-
betalingskommuner har to
drs jubileeum. Et rigtig trist
Jjubileum. Mdske kan de
kommunale handicaprdad
skubbe pa for at de borgere,
som er kommet i klemme i
de nye regler, ikke glemmes
helt. Det har man bl.a. gjort
i Herlevs kommunale handi-
caprdd.

Alle borgeres kommunale medborger-
skab er - eller bgr i hvert fald - veere der,
hvor man bor og lever sin hverdag. Der
hvor man har sin bolig, gar pa arbejde,
har sit fritidsliv osv. Der hvor man gar

til kommunalvalg hvert fijerde ar. Men
handle-betalingskommunereglerne, der
blev vedtaget af Folketinget i 2010 har
skabt en fuldkommen uholdbar forvir-
ring om, hvem der egentlig har ansvaret
for en sterre gruppe mennesker med
udviklingshaemning og deres situation.
Handle-betalingskommunereglerne be-
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tyder, at borgere med omfattende behov
for hjeelp i en raekke tilfeelde nu far fast-
lagt deres hjzelp i en anden kommune,
end den de bor i. "Den, som betaler, skal
0gsa bestemme musikken’, var parolen
for loveendringen, der i @vrigt havde KL
som sin mest markante fortaler.

INGENS BORGERE

En bekymrende effekt af loveendrin-
gen er den uklarhed, der er opstaet

om, hvem der egentlig har ansvaret

for de borgere, der er ramt af handle-
betalingskommunereglerne. Man kan
naesten here det for sig, ndr man i de
kommunale socialforvaltninger taler om
en borger - lad os kalde ham Peter -i et
af kommunens botilbud. “Jamen, Peter,
han er jo ikke laengere en af vores bor-
gere..."For Peter har siden 2010 haft en
anden handlekommune, end der hvor
han bor.

| Peters nye handlekommune ser man
ham imidlertid heller ikke som en med-
borger i kommunen - for Peter bor jo ikke
i handlekommunen, han har ingen stem-
meret til kommunens byrad, han betaler
ikke sin kommuneskat der, og han har
maske ikke vaeret der de seneste 20 ar.

Et af de steder, hvor forvirringen kom-

mer tydeligt til udtryk er i de kommuna-
le handicaprad. For hvilket handicaprad
er det egentlig, der skal interessere sig
for Peter og de vilkar, som bydes ham

i hverdagen? Er det handicapradet i

den kommune, hvor Peter bor? Eller

er det handicapradet i Peters handle-
kommune?

Svaret er ikke sa lige til - for faktisk er
det begge handicaprad, der har et an-
svar for at forholde sig til kommunens
indsats for Peter. Handicapradet i Pe-
ters bopeelskommune skal interessere
sig for Peters muligheder i kultur- og
fritidslivet, undervisning, job osv. Men
handicapradet i Peters handlekommune
har faktisk ogsa en opgave. De skal nu
pludselig holde gje med, hvordan deres
kommune tager vare pa deres nye rolle
som handlekommune efter Service-
loven for Peter og andre borgere i tilbud
i andre kommuner.

TASK FORCE | HERLEV
Handicapradet i Herlev Kommune
valgte at tage fat pa denne nye opgave
i forhold til borgere i andre kommuner.
Det gjorde radet ved at bede kommu-
nen redegere for, hvor mange borgere i
andre kommuner Herlev havde hjemta-



Evaluering af reglerne
Ankestyrelsen gennemfarer aktuelt en evaluering
af handle-betalingskommunereglerne. LEV er, sam-
men med flere andre handicaporganisationer, blevet
interviewet til evalueringen. Evalueringsrapporten
sendes til Folketingets socialudvalg i midten af maj.

LEVs landsformand havde, sammen med for-
mandene fra tre andre handicaporganisationer,
etindleeg i Kristeligt Dagblad den 23.4.2012

om handle- betalingskommunereglerne. Heri
opfordres gkonomi- og indenrigsminister
P \argrethe Vestager til at finde en anden made
at udligne udgifter mellem kommunerne.
Indlaegget kan lzeses pa LEVs hjemmeside,
under overskriften "Handicappedes demo-
kratiske medborgerskab sjofles”.

LEV vil fortsaette presset for at fa rege-
ringen til at eendre handle-betalings-
kommunereglerne.

get handleansvaret for. Og man bad samtidig kommu-
nen oplyse, hvor mange af de borgere, der var gennem-
fort personrelateret tilsyn i forhold til. Sadan et tilsyn er
kommunen nemlig forpligtet til at gennemfare jeevnligt
for at sikre, at borgeren rent faktisk far den hjzelp, som
han eller hun er berettiget til.

| forste omgang var svaret fra Herlev Kommune forblef-
fende. Kommunen oplyste, at man havde hjemtaget
handleansvaret for cirka 100 borgere i andre kommu-
ner, men frem til udgangen af 2011 havde kommunen
kun veeret i kontakt med omkring ti af disse borgere.
Og kommunen havde sdmand kun planer om at tage
kontakt til yderligere cirka 25 af sine nye "handlekom-
muneborgere”i labet af 2012. Med den hastighed i
kommunens tilsyn kunne der komme til at ga flere ar,
for man var "kommet igennem bunken”.

Forst da handicapradet pressede pa for at fa kommu-
nens forklaring pa, hvad man havde taenkt sig, kom
kommunen pa bedre tanker. Nu er der nedsat en sa-
kaldt task force, der skal fare personrelateret tilsyn og
besage borgerne i de andre kommuner.

Denne case fra Herlev er tankevaekkende. Hvis ikke
handicapradet var begyndt at interessere sig for bor-
gerne i andre kommuner, ville en sterre gruppe borgere
formentlig veere blevet ignoreret i arevis af den kom-
munale myndighed, som har ansvaret for den hjzlp, de
modtager.

AMPUTERET
MEDBORGERSKAB
OG RETSSIKKERHED

En af de centrale malsaetninger med kommunal-
reformen var gnsket om at skabe stgrre gennemsku-
elighed for borgerne. Nu skulle det vaere enkelt for
borgerne at fa styr pa, hvilken myndighed, der har
ansvaret. Der blev talt om én indgang til det offent-
lige, et enstrenget system, mere effektiv og profes-
sionel ledelse, mere naerdemokrati osv.

| det lys er eendringen af handle-betalingskom-
munereglerne endnu mere groteske. De mange
borgere med udviklingshaemning, der har oplevet,
at handlekommuneansvaret er blevet hjemtaget til
betalingskommunen, har nemlig fdet mindre gen-
nemskuelighed, flere indgange til det offentlige og
mindre naerdemokrati. Og faktisk har vi allesammen
formentlig ogsa faet en mindre effektiv offentlig
sektor, ndr kommunernes ansatte skal sagsbehandle
for borgere i andre kommuner.

AMPUTERET MEDBORGERSKAB
Rigtig mange voksne med udviklingshaemning har i
lobet af de seneste knap to ar faet besked om, at det
nu pludselig er en anden kommune, end den de bor
i, som fastlaegger serviceniveau og traeffer konkrete
afgerelser om den hjzelp, de far. Handlekommune-
ansvaret er overfert til betalingskommunen - og
det vil i mange tilfeelde sige til den kommune, som

- ofte for rigtig mange ar siden - forste gang visite-
rede dem til eksempelvis et botilbud.

Den dramatiske konsekvens er, at denne gruppe
medborgere ikke — modsat alle andre — har mu-
lighed for at gare deres demokratiske indflydelse
geeldende over for de kommunalpolitikere, som har
ansvaret for den hjaelp, de ydes efter Serviceloven.
Deres demokratiske medborgerskab er sa at sige
amputeret.

Men regelzendringen om handle- og betalings-
kommune har ikke kun betydning for det fulde de-
mokratiske medborgerskab. De er ogsa en alvorlig
trussel mod sdrbare borgeres sociale retssikkerhed

i hverdagen. Mange af dem, som er blevet ramt af
denne regeleendring, er mennesker, der pa grund af
deres handicap i forvejen kan have vanskeligt ved
selv at varetage deres interesser over for offentlige
myndigheder. Deres reelle retssikkerhed er markant
forvaerret med de nye regler.
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‘ Samarhejde
. ommedicin
skaher tryghed

- Et forseg med taet samarhejide imellem
udvalgte bosteder og apoteker omkring
medicin til hostedernes hehoere har veret
s succesfuldt, at samarhejdsmodelien med
fordel kan overfores til hele landet

En raekke undersggelser har pavist flere sikkerhedsmaessige udfordrin-
ger i forbindelse med medicinhandtering pa botilbud for mennesker
med handicap. | mange tilfaelde er der ikke tilknyttet et fast sundheds-
fagligt personale til det enkelte botilbud, og borgere pa botilbud far
ofte ordineret flere forskellige former for medicin af bade speciallaeger
og deres praktiserende lzeger. Risikoen for, at der sker fejl, treenger sig
derfor altid ubehageligt teet pa.

Der findes samtidig erfaringsmaessigt mange ud-
viklingshaemmede pé bosteder rundt omkring i
landet, som lever pa gamle diagnoser og medi-
cin, som ikke er blevet reguleret i lang tid.

Det var baggrunden for, at der i 2010
blev igangsat et pilotprojekt, hvis for-
mal var at gge sikkerheden i medicin-
handteringen pa botilbud for borgere
med handicap.

FOKUS PA HVER ENKELT BEBOER
Fire botilbud, to i Kebenhavn og to i Helsin-
gor, deltog i projektet.

Indledningsvis blev hver enkelt beboer, der deltog i
AF KARIN SVENDSEN B projektet, undersegt af en leege, som gennemgik hans eller hendes nuvae-
rende medicin. | samarbejde med bostedet, farmaceuter, nogle pargrende
og i enkelte tilfeelde ogsa beboeren blev der taget stilling til, om bebo-
erens medicin maske skulle sendres.

Sidelgbende blev de medarbejdere, der er ansvarlige for at give medicin til
beboerne, instrueret i, hvordan de bgr varetage medicineringsfunktionen.
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Som det tredje, meget betyd-
ningsfulde led i projektarbejdet,
blev der etableret et teet samarbejde
imellem bostederne og farmaceuter fra
fire lokale apoteker i de to byer.

USIKKERHED BLANDT
MEDARBEJDERE

Flere af de medarbejdere pa botilbud-
dene, som star for opgaven med at
stotte borgeren i at tage sin medicin,
siger i rapporten, at de jeevnligt har
vaeret usikre pa funktionen, fordi de ikke
har folt sig fagligt klaedt nok pa til at
skulle sta med ansvaret.

Derfor har nogle medarbejdere deci-
deret haft det skidt med at skulle veere
den, der i sidste ende stod med ansvaret
for, at de rigtige piller blev givet pa det
rigtige tidspunkt til den rette beboer.
Netop uddannelse i handtering af me-
dicin har derfor staet pa mange med-
arbejderes gnskeliste.

VI KAN SLA FOLK IHJEL

"Det er et keempe ansvar, og vi kan rent
faktisk sla folk ihjel, hvis vi gar noget for-
kert. Og vi har ingen uddannelse’; som en
medarbejder pa et bosted udtrykker det.

Under pilotprojektet fik en raekke af de
medarbejdere, som til daglig er ansvar-
lige for at give medicin til beboerne,
derfor undervisning i, hvordan de skal
dosere og give medicin til beboerne.
Der blev samtidig indfert helt klare og
faste procedurer for, hvordan opgaven
skal udfgres pa det enkelte bosted.
Samtidig var det teette, lgbende sam-
arbejde med de lokale apoteker om
medicinhandteringen ogsa en stor

stotte for medarbejderne pa boste-
derne. Under forlgbet fik farmaceuterne
et mere naert indblik i de enkelte bebo-
eres medicin, og de kunne derfor ofte
hjelpe medarbejderne med spargsmal,
som de ellers havde skulle bruge tid til
at kontakte laegen om.

DET ER OS, DET HANDLER OM
Beboerne i projektet udtrykte ogsa et
onske om, helt basalt, at fa indsigt i,
hvorfor de far den medicin, de far.

"Det ville veere rart med en gennem-
gang af medicinen med en farmaceut
en gang imellem. Det er trods alt os, der
spiser det!’, papegede en beboer.

Inddragelse af beboeren er dog ikke

sket seerlig ofte i projektet. Ifglge rap-
porten skyldes det, at borgerne ikke har
gnsket at snakke med personer uden for
botilbuddet om deres medicin eller i det
hele taget at skulle forholde sig til det. En
ansat pa et botilbud mente, "at det var
oplagt, at beboerne selv deltog, og un-
drede sig over, hvem der havde beslut-
tet, at de ikke skulle deltage!” En anden
gav udtryk for, "at der maske er behov for
mere beskrivelse af, hvordan borgerne
kan inddrages, for eksempel i forbindelse
med udarbejdelse af medicinskema.”

PARGRENDE VIL INDDRAGES

Ogsa hos beboernes pargrende fylder
brug af medicin og frygten for fejime-
dicineringer meget. Nogle pargrende

giver i rapporten udtryk for, at de foler
sig utrygge, fordi de frygter for fejlme-
dicineringer. Og flere af dem efterlyser
generelt en inddragelse i emnet.

"Det er en vigtig pointe, at de pargrende
kan laere mere om medicinen og fa af-
klaret spergsmal. Her geelder de samme
fordele som for borgerne og personalet.
Men det kraever selvfglgelig, at de parg-
rende bliver inddraget og informeret,’
forklarer en af de pargrende i projektet.

SAMARBEJDET FORTSATTER

Det indledende arbejde op til pilotpro-
jektet viste, at der fra start var basis for
at forbedre vilkarene for en sikker brug
af medicin pa bostederne og give med-
arbejdere mere viden om sikkerheds-
maessige problemstillinger i beboernes
medicin.

Habet med projektet var, at samarbejdet
ville sikre en hgjere grad af tryghed og
sikkerhed i medicinhandteringen pa
botilbuddene. Bdde blandt beboere,
pargrende, bostedsmedarbejdere og
farmaceuter har reaktionerne vaeret
meget positive, og det naere samarbej-
de, som blev etableret mellem bosteder
og apoteker, fortsaetter i videst muligt
omfang.

FAKTA OM PROJEKTET

Projektet "@get sikkerhed i medicinerin-
gen pa botilbud for personer med han-
dicap” er et samarbejde mellem Danske
Handicaporganisationer, Danmarks
Apotekerforening, Dansk Selskab for Pa-
tientsikkerhed, Kebenhavns Kommune
og Helsinggr Kommune.
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Personalet pa bostedet pa
Musvagevej var allerede for
projektets start meget op-
maerksom pa problemstillin-
gerne i relation til beboernes
medicin, men projektforlgbet har
fort nogle helt konkrete fordele med
sig. Det forteeller afdelingsleder pa bo-
stedet, Margit Riis Kristensen
- De medarbejdere, der star for at hand-
tere medicin, fortaeller, at meget af den
usikkerhed, de tidligere har folt ved
at veere dem, der star med ansvaret i
sidste ende, er forsvundet. Projektet har
gjort medarbejderne mere trygge ved
medicinfunktionen, forklarer Margit Riis
Kristensen.

Beboerne har nasten alle den samme
laege, og bostedets "huslaege” foretog
som et af de forste elementer i projektet
en ngje medicingennemgang for hver
enkelt af de beboere, som var med i
projektet. Det forte til, at enkelte fik
a&ndret i den medicin, de far ordineret.

10 B LEV MA|

Medarbejdere
pa hosted er lettede

STORRE SIKKERHED FOR BEBOERNE
Tidligere var det flere sma afdelinger af
medarbejdere pa Musvéagevej, som stod
for hjaelpen til beboerne i forbindelse
med deres medicin, maske med lidt
forskellige procedurer for arbejdet. Nu
har bostedet sikret sig, at alle gor det pa
samme made.

En meget stor gevinst for bostedets
personale, beboere og parerende er, at
det daglige samarbejde med det lokale
apotek her efter projektets afslutning
stadig er fint og teet.

Samtidig er Socialforvaltningen i Keben-
havns Kommune begyndt at fokusere
meget mere pd medicinering pa boste-
der, og nu bliver kommunens medarbej-
dere uddannet specifikt i at yde statte til
handicappedes medicinhdndtering.

- Som uddelingen af medicin fungerer i
dag, er der en storre sikkerhed end fer.
Selvfglgelig er der stadig risiko for en-
kelte fejl, men vores nye procedurer har
minimeret den risiko betydeligt, siger
Margit Riis Kristensen.



"Det her skulle vaere gjort for lang tid siden”.
Det siger Annette-Marie Frimann Jensen, der
er mor til 28-arige Ida, som bor pa bo- og
dagtilbuddet Musvagevej. Ida lider af Rett-
syndrom og har boet pd Musvagevej i ni ar.

I mange ar var det fast sgndagsrutine for
Annette-Marie og hendes familie at fylde en
uges ration af medicin i datterens medicin-
aeske.

Familien har nemlig selv staet for hand-
teringen af Idas medicin i fem ar i samar-
bejde med en neurolog, fordi Annette-Marie
Frimann Jensen flere gange faldt over fejl i
medicineringen af datteren.

- Det var ufaglaerte medarbejdere, som
tidligere stod med ansvaret for me-
dicineringen. Det var en forfaerdelig
fornemmelse at ga rundt med for os.

Hvad kunne der ikke ske med Ida,

hvis hun fik en forkert medicin?

Jeg oplevede flere former for fejl.

Nogle gange kunne jeg se, at der

var fejl i doseringsaeskerne, andre

gange at de havde glemt at give min
datter hendes piller eller gav dem til
hende pa et forkert tidspunkt. Derfor
besluttede vi os for selv at sta for Idas
medicin, forklarer Annette-Marie.

SAMARBEJDE GAV
FORALDRE TRYGHED

Det var et tungt og evigt
pres for Annette-Marie og
hendes mand at std alene
med ansvaret for at give
medicin til Ida, men det pres
blev taget fra familiens skuldre med
pilotforsaget. Nu tjekker Annette-
Marie ikke sin datters medicinbehold-
ning mere end et par gange om aret.

Medarbejderne pa Musvagevej er nu uddan-
net specifikt i at yde stotte til beboerne i
forbindelse med deres medicin, der er ansat
faste sygeplejersker pa stedet, og det neere
samarbejde med farmaceuterne pa det lokale
apotek fortsaetter. Det har givet Idas foraeldre
en stor tryghed.

Alle bosteder for handicappede ber etablere
et teet samarbejde med farmaceuter og laeger
for at sikre, at der sker sa fa fejl som muligt i
forbindelse med beboernes medicin.

Det mener Annette-Marie, som i en arraekke
savnede mere kontrol med medicinhandte-
ringen, men nu er meget taknemmelig for
den tryghed, som projektet har medfert for
hende og hendes familie.

LEV MA) 2012 B 11



»Alle har ret til et fedt
hgjskoleophold«

Venskaber, oplevelser og udfordringer

; [‘/\ A 2

Her bliver

Slanke- \gE=8% T Hajskole
linjen WS | er ogsa
éiv'sglaEde B ] Friluftsliv
pis sundt N | .

Dyrk sjov motion ' Musik - Drama

Billedkunst

Prov et job
Brug haenderne
Brug IT - det er

Klar til at flytte
hjemmefra

Den

praktiske Leve sundt og
e o lvsteendigt
linje >¢

Q9

Dj

urslands Folkehgij

En hgjskole for alle - ogs for udviklingshzzmmede www. d j fhd k

Drammelstrupvej 15 - Tirstrup - 8400 Ebeltoft - Telefon: 87 5291 20 -
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GLAD FAGSKOLE

Glad Fagskole filbyder ungdomsuddannelse for unge med
seerlige behov/STU i eti et spandende, alsidigt og kreativt
produktions- og uddannelsesmilje med falgende faglinjer:

Der er lobende optag — og flere ledige pladser i 2012. y ' i "
Henvendelse til: forstander Annette Rilsager, riisager@tv-glad.dk mobil: 4225 0442 i : e e Semce

Find mere info pé: www.tv-glad di)

Glad Fagskole er etableret hos TV-Glad i 2004 med statte fra Arbejdsmarkeds- N : r NYH E I] !
styrelsen og er et unikt og eksperimenterende l2ringsmilje méalrettet mennesker 7

med funklionsnedsatielse. ' k 2B Ny faglinje med
partnerskabsaftaler

Vi vaerdsatter originalitet, faglighed og livsglade.

Glad Fagskole - Rentemestervej 45-47 - 2600 Kabenhavn NV
www.tv-glad.dk/fagskele

BRUGER - HJZALPER FORMIDLINGEN

VI TILBYDER:

= Gratis rekruttering * Borgerstyret personlig assistance (BPA)

e Vikarservice ¢ Specialpaedagogisk stetteordning (SPS)

* |edsageordningen e Saerligt tilrettelagt ungdomsuddannelse (STU)

* Helhedsl@sningen til hjselpeordninger e Alle administrative opgaver relateret til ovenstaende

Ring og her naermere om, hvad vi kan tilbyde netop dig.

Kobenhavn Arbus BRUGER - HIZALPER FORMIDLINGEN %

Tif. 3634 7900 Tif. 7026 2709 bhf@formidlingen.dk
www formidlingen.dk
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| anledning af Landsforeningen
LEVS 60 ars fedselsdag i 4r har
slikproducenten HARIBO over-
rakt en stor gave til foreningen
til en veerdi af 50.000 kroner i
form af 200 hilletter til Cirkus
Benneweis. LEVs mediemmer
kan vinde billetterne i en lille
konkurrence. P3 den made kan
LEV give mindst 50 familier fra
hele landet en festlig efter-
middag ud over det s@dvanlige



Det var en af de gladere formiddage for
LEVs landsformand Sytter Kristensen, da
hun en solbeskinnet fredag formiddag i
april havde taget turen fra Vestsjelland
til Faxe for pa LEVs vegne at modtage en
fodselsdagsgave til en veerdi af 50.000
kr. fra slikproducenten HARIBO. Gaven
bestar af 200 billetter til Cirkus Benne-
weis. Med billetterne falger ogsa en stor
pose slik til vinderne.

Tilstede ved overraekkelsen var ogsa
HARIBOs direktgr Per Henérius, der
begrundede den flotte gave saledes:

- Vores produkter bliver jo af de fleste
forbundet med familiehygge, fest og
farver. Og det ved vi, at udviklingshaem-
mede og deres familier - ligesom alle

andre familier - har brug for i hverdagen.

Derfor er det med stor glaede, at vii ar
har valgt at donere en gave til LEV, som
er helti trad med vores veerdier, vores
fokus pa familien, hygge, sjov, samveer
og kvalitet og vores sociale ansvar. Og
her ved vi, at modtagerne fra LEV vil
seette pris pa at fa et lille pusterum og
en uforglemmelig dag med gode og
festlige oplevelser i Cirkus Benneweis,
sagde direktar Per Henérius.

LEV ER BEARET

Sytter Kristensen var naturligvis glad for
HARIBOs initiativ og sa frem til at kunne
gleede 200 af foreningens medlemmer
med en festlig dag.

Fra HARIBO Til%

Direktor Per Henérius fra HARIBO (tv)
overreekker gaven til landsformand Sytter
Kristensen fra LEV.

200 billetter til Cirkus Benneweis

200 MAOAM-poser

Samlet veerdi DKK 50.000

- Mange af vores medlemmer og deres
familier har en presset og belastende
hverdag, og vi ved, at en positiv oplevelse
med familien altid vil vaere et herligt
afbraek i rutinerne. Derfor er denne type
donation fra HARIBO meget hgjt vaerdsat.
Udover veerdien af den flotte gave kan vi
med denne donation give gode oplevel-
ser til mange familier med et udviklings-
haemmet medlem. For LEV er det imid-
lertid i lige sa hgj grad tanken, der teeller.
For mennesker med udviklingshaemning
og deres familier er desvaerre fortsat en
overset gruppe i samfundet. Og de star
sjeeldent forst i keen, nar virksomhederne
uddeler gaver til velggrende formal som
del af deres CSR-arbejde, sagde Sytter
Kristensen.

For HARIBO er det et nyt tiltag i den
grad at engagere sig i en forening som
LEV. Slikproducenten har tidligere, og
gor det ogsa fortsat, fokuseret sine
sponsoraktiviteter pa skolefodbold samt
samarbejde med blandt andet Bakken
og Djurs Sommerland. Men som direk-
tor Per Henérius sagde ved gaveover-
raekkelsen, sa er det familiemaessige
aspekt et helt centralt fokus for HARIBO.
Og kombineret med LEVs runde fad-
selsdag sa besluttede man, at HARIBO
gerne ville donere en gave til LEV. Per
Henérius vil ikke afvise, at HARIBO ogsa
fremover vil fokusere pa sponsorater
og lignende til interesseorganisationer
som LEV.

i e ST

sende denne svarsnip til LEV:

W 1952 m 1962 m 1972

Luftakrobatik, elefanter, jonglorer. Arets forestilling

i Cirkus Benneweis er klassisk Benneweis. Og nu

kan alle glade cirkusfans vinde fire billetter, som
HARIBO Lakrids har skaenket LEV i anledning af LEVs
runde fedselsdag i ar. | alt har HARIBO givet LEV 200
billetter, som altsa fordeles i portioner pa fire.

Det eneste, man skal gere for at deltage i lod-
traekningen, er at svare pa dette spgrgsmal og

HVILKET AR BLEV LANDSFORENINGEN LEV ETABLERET?

HARIBO serger ogsa for, at vinderne bliver forsynet med slikposer til forestillingen. De 25 vinderfamilier i Kebenhavn og pa Sjeelland vinder billetter til en bestemt

forestilling pé Bellahgj i Kebenhavn i september. De 25 vinderfamilier i Jylland og pa Fyn fér et gavekort tilsendt og kan selv velge, hvilken forestilling, man @nsker
at overveere. Pa www.benneweis.dk kan man se hele arets turnéplan. Vinderne traekkes lobende og far direkte besked efter den 30. maj. Preemien kan ikke byttes til
kontanter. Navnene pa vinderne offentliggeres desuden pd www.lev.dk.




DEN VANSKELIGE
OVERGANG
FRA BORNEHAVE TIL
FOLKESKOLE

Landsforeningen LEV har i ar med stotte fra Socialministeriet faet mulighed

for at afholde et WEEKEND K“nsus- Kurset handler om at vaere

pa vej. Pa vej fra bernehaven over i folkeskolen og fra folkeskolen over i
ungdomsuddannelsen. Der er som foraeldre mange ting, der skal overvejes:
Hvordan sikres den bedste overgang fra barnehaven over til folkeskolen, og
hvordan vaelger man i det hele taget den rigtige folkeskole og skoleform?
Sporgsmal som: Hvad kan jeg forvente? Hvad er min ret som

foraelder, henstar for mange i det uvisse.

Dette og meget andet vil komme i fokus nar Landsforeningen LEV inviterer til

forzeldrekursus fra den 24. A“G“ST T“. 26. A“G“ST 2012,

pa turen Kgbenavn-Oslo og retur.
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PROGRAM FOR KURSET

FREDAG DEN 24.08.2012

15.00 Check-in pa Oslo faergen.

16.00 Gennemgang af program mv. og introduktion af deltagerne
17.45 Nar jeg ser pa mit barn, sa tenker jeg...

20.30 Middag
22.30 Godnat

LORDAG DEN 25.08.2012
07.00 Morgenmad i restaurant 7 Seas
08.30 Overgangen fra bgrnehave til skole - et mentalt paradigme skift.

Hvad forventer jeg? Hvad frygter jeg? Hvordan forbereder jeg mig bedst
muligt? Den gode overlevering.

10.00 Forventninger til skoleverdenen - hvad er der regler for, at man selv
kan veelge. En kort introduktion til folkeskoleloven. Feelles mal Il med videre.

11.00 Pause med kaffe og frugt

11.20 De vigtige vurderinger ved valg af skole. Specialskole, enkelt integreret,
centerklasse eller noget helt andet. Hvordan fungerer samspillet med
kommunen? Hvordan kan man som forzeldre bruge PPR?

12.00 Den perfekte skole for mit barn - Gruppearbejde
13.00 Oslo pa egen hand

16.00 Hvordan og hvor kan man fa hjeelp, hvis man oplever vanskeligheder
med skolen? Gennemgang af klagesystem. Et eksempel pa den gode klage,
og et pa den darlige klage.

16.45 Feerdig med skolen - hvad sa? Introduktion til Ungdommens uddannelses-
vejledning.
18.15 Hjaelp til selvhjeelp: Hvordan kan man skabe lokale foraeldrenetvaerk?

Hvad kan man bruge et foraeldrenetvaerk til, og hvorfor er det vigtigt?
19.45 Evaluering og opsamling
20.30 Middag
23.30 Godnat

S@ONDAG DEN 26.08.2012

07.00 Morgenmad i Restaurant 7 Seas

09.45 Ankomst til Kebenhavn

PRAKTISKE INFORMATIONER:

For at deltage pa dette kursus skal man veere medlem af Landsforeningen LEV.
Kurset koster 625 kr., pr. person. Prisen deekker enkelt kahyt Kebenhavn / Oslo retur.
Kursusafgift og forplejning, dog ikke frokost lerdag, da man er pa egen hand i Oslo.
Der er plads til 60 personer pa kurset. Og tilmelding er fgrst bindende efter

modtaget betaling af kursusafgift og sker efter forst til mglle princippet.

Afgang fra Kebenhavn fredag den 24/8 klokken 15.00, hjemkomst sendag

den 26/8 klokken 9.45

Sporgsmal rettes til Christine Borchert pa telefon 3635 9618 eller pr. mail cb@lev.dk.

T“.MEI.I““G pa: http://www.lev.dk/vores-boern-er-paa-vej.aspx

Undervisere pa kurset vil veere Katja Holving og Dan R. Schimmell
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Mauis skal

selvislgelig
laere matematik,

AF MORTEN BRUUN

Da Anni Serensen for nylig matte gribe
fat sin i son Mads' skolelaerere, var det
ikke farste gang, hun udfordrede dren-
gens padagoger og undervisere med
sine gnsker og forventninger. Det har
hun faktisk gjort, lige siden Mads, der
har Downs syndrom, gik i bernehave.

Nu gar han i 8. klasse og er sa smat pa
vej ud af skolen, og derfor undrede Anni
Serensen sig over, at sennen - i mod-
saetning til alle andre elever i overbyg-
ningen - ikke skulle mgde den kommu-
nale ungdoms- og uddannelsesvejleder.
Det var der ikke plads til i klassens ars-
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FOTO: CLAUS BONNERUP OG JAN SOMMER

plan og i Mads'elevplan, svarede skolen
- medmindre de droppede et planlagt
tema om forfattere.

Det insisterede Anni Serensen p3, at de
gjorde. For selv om forfattere og litte-
ratur kan veere nok sa vigtige emner,

er det lige nu endnu mere vigtigt, at
Mads hgrer om valg af uddannelse og
arbejdsmarked. Det ved han nemlig ikke
meget om.

- Efter at han gennem mange ar er
blevet kert i skole i taxa, ved han kun,
at han gerne vil vaere taxachauffer. Og
sa kunne han godt teenke sig at arbejde

Mads er sa smat pa vej ud af
folkeskolen og fér neeppe ret
meget ud af de forbedringer,

der er pa vej for undervisning af
udviklingsheemmede. Men hans
mor, Anni Sgrensen, har med sit
engagement i sonnens skolegang
bidraget til, at familiens historie
bruges som inspiration til det
fremtidige arbejde.

hos Burger King, fordi deres burgere
smager bedre end dem, McDonald's
serverer, forteeller Anni Serensen.

RESSOURCE ELLER PEST

Hun fortalte historien, da hun i april
optradte pa Landsforeningen LEVs
konference "Det handler om vores barn”.
En konference, der afsluttede vinterens
reekke af lokale dialogmeder, hvor forzel-
dre, lzerere og paedagoger — som optakt
til de forestaende aendringer af folke-
skoleloven - har diskuteret, hvordan
den vidtgaende specialundervisning
bliver endnu bedre og sikrer, at barn



med udviklingshaemning far den under-
visning, der matcher deres individuelle
behov.

| den sammenhaeng er Anni Sgrensen
- der ogsa sidder i LEVs uddannelses-
udvalg - i dobbelt forstand pa hjemme-
bane. Ud over at veere mor til Mads er
hun folkeskolelzerer og underviser i
specialundervisning i Aarhus — og har
altsd en indsigt i faglige muligheder,
som kun de faerreste kan mgnstre.

Her er Anni Serensen fuldstaendig klar
over, at hun stiller store krav til sennens
skolegang. Og hun ved godt, at hun

kan vaere sd insisterende, at lsererne lige
frem risikerer at bliver traette af hende.

- Somme tider kan jeg sp@rge mig selv,
om laererne ser mig som en ressource el-
ler en pest. Nar jeg dukker op pa Mads'
skole, kan det godt virke som om, at
laererne taenker "Ah, nu kommer Anni -
hvem tager hende i dag?”. Men Jeg kan
ikke lade vaere med at veere ambitias

pa min sgns vegne. Jeg har faglige am-
bitioner, og jeg gar ikke af vejen for at
forteelle lererne, at Mads' individuelle
elevplan skal vaere specifik, og de ting,
han skal lzere, skal veere sa konkrete, at
de kan males, understregede hun pa
konferencen.

VIGTIGT AT OVERDRAGE VIDEN

Da Mads gik i bgrnehave, var Anni
Serensen i hvert fald en ressource - som
drivkraften i det netveerk af fagpersoner,
paedagoger og familiemedlemmer, der
hjalp Mads.

Men da han skulle i skole - og forael-
drene efter svaere overvejelser valgte en
specialskole i stedet for eksempelvis en
af folkeskolens specialklasser — eendrede
det billede sig. Saledes deltog Mads'
nye leerere ikke i de mgder med bgrne-
haven, Anni Sgrensen arrangerede for
sgnnens skifte - og den paedagog fra
barnehaven, der skulle veere med til

at kere ham ind i skolens hverdag, fik
efter blot to dage at vide, at skolen ikke
kunne rumme hende.

- Det var vigtigt, at skolen fik overdraget
barnehavens viden om Mads, men den
udnyttede ikke muligheden. Det be-
ted, at der blev tabt en masse erfaring
pa gulvet. Vores barn er sa forskellige,
at der simpelthen skal veere en bedre
overgang, nar de skifter miljg, sa det
nye sted udnytter den viden, det gamle

sted har opbygget, understregede Anni
Serensen.

EN @RN PA LOMMEREGNEREN

Den dag i dag star mgdet med special-
skolen stadig som en skuffelse i Anni
Serensens erindring. Eksempelvis va-
rede det halvandet ar, for Mads fik sin
forste elevplan - som i gvrigt hverken
var specifik eller konkret. Efter to ar
skiftede han derfor til en specialklasse i
folkeskolen, der matchede hans feerdig-
heder.

Og trods en langt darligere normering
meadte Mads her lerere, der ifglge hans
mor var dedikerede pa en helt anden
made. Han blev inkluderet i feellesskabet,
og han kom til en skole, hvor der bade
var svgmmehal, skolebibliotek, venskabs-
klasser, motionslgb og temadage.

Men Anni Sgrensen slas stadig for sin
son - for eksempel ndr det gzelder mate-
matik. Mads er en grn til at bruge lom-
meregneren pa sin mobiltelefon, men
den ma han kun undtagelsesvis stotte
sig til i timerne, nar han sidder og slas
med sine sma regnestykker.

- Mads skal selvfglgelig have matematik,
men han skal ikke kun lzere at regne pa
den klassiske made. Det far han alligevel
aldrig brug for. Han skal have "livsmate-
matik” — og faget skal oversaettes, sa det
passer til hans hverdag og for eksempel
giver ham en fornemmelse af, om han
har rad til en is eller biografbillet, siger
Anni Sgrensen

HVAD OG HVORFOR...

Netop den pointe fremhaever hun som
den vigtigste i hele tilgangen til barn
med udviklingshaemning og deres
skolegang. Og hun taler med store
bogstaver, nar hun forklarer den:
-HVAD skal de lzere? Og HVORFOR? Det
er det to helt grundleeggende speorgs-
mal, som skal besvares, ndr vi laver hver
enkelt elevplan. Det giver os mulighed
for at veere konkrete og male resulta-
terne.

Anni Serensen er ikke blind for, at hun
gennem arene muligvis har vaeret en
tand for kraevende. Og hun vedgar, at
hun naeppe altid har vaeret tilstraekkelig
opmaerksom pa skolernes ressourcer.
Men samtidig fastholder hun, at de
mange "slagsmal” har vaeret kampen
veerd. P4 grund af hensynet til Mads.

Mads er vild sin mobiltelefon. Ud over at han
er begyndt at sms'e, bruger han ogsa lom-
meregneren, ndr han laver matematik. Det
er dog kun derhjemme, han fér lov til det — i
skolen skal han stadig regne pa den gammel-
dags mdde.

- Det er vanvittig vigtigt, at vi alle bliver
bedre til dialog, hvor vi i gensidig re-
spekt diskuterer det enkelte barn. Men
leererne skal huske, at dialog tager tid -
og foreeldre kan vaere besveerlige, siger
Anni Sgrensen - i sikker forvisning om,
at Mads nok skal finde sin egen hylde,
nar han forlader skolen:

- Han bliver selvfelgelig ikke taxachauf-
for. Men jeg skal nok sgrge for, at han
kommer i praktik pa det veerksted, hvor
de ordner bilerne eller det kontor, hvor
de fordeler turene.

- Han bliver selvfolge-
lig ikke taxachauffor.
Men jeg skal nok
sorge for, at han
kommer i praktik pd
det veerksted, hvor de
ordner bilerne eller
det kontor, hvor de
fordeler turene
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Vi fejrer 10 ars

fodselsdag!

Hejdeindstillelig babytremmeseng
til foraeldre i karestol.

@ ¢ 9

navn og adresse!

Hortamilisnibrug for hielp?

Kildebjerget tilbyder
~ * Efterskolelignende ophold for unge med

scerlige behov fra 15— 18 ar

* Ungdomsmiljg, praktik /undervisning
. Oplcering i "klar dig selv”

4 Ungdomsuddonnelse, STU 18 — 25 ar

* Afklaringsforlgb — dokumentation —

cfdoeknmg — treening — lcering — udvikling
* Bofcellesskab /kollegium 18 — 28 ér.

* Erhvervsforlgb /treening i samarbejde med
jobcenter =
* Praktik i virksomheder — sigter mod
arbejde fil alle R
* Relationer for udvnklmgshoemmede i
~ —unge med scérllge%ehov
<t Vq'kdber f(ellesskqber for livet
Iﬂ3*("7'i“m¢der eleven hvor den unge er

Ktldeb|erget er ogsé specmlfolkeskole L5
STU = socmlpcedagoglk ' : -

7 a { %

'_-.
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Indsend denne annonce pr. post,
sa sender vi en gave til dig. Husk

KWSEI‘BEHEII

Danmark

Klassisk plejeseng, dog samtidigt
et paent, robust mebel

*Lever op til den Nordiske Kravspecifikation for indstillelige senge til handicappede barn.

Markgade 40
DK-6270 Tender

fon +45 7374 4073
info@kayserbetten.dk
www. kayserbetten.dk




KLEDT PA
TIL ENDNU

BEDRE
DIALOG

Efter 35 lokale dialogmeder og en
landsdaekkende konference star Lands-
foreningen LEV sjeeldent godt rustet i de
videre bestraebelser pa at skabe endnu
bedre vilkar for de skoleelever, der er
omfattet af den vidtgaende special-
undervisning.

Det fremhaever Dan R. Schimmell, konsu-

lent i LEV og drivkraften bag kampagnen.

- De lokale dialogmgder afslgrede, at
mange foraeldre slet ikke er klar over,
at deres begrn med udviklingshaemning
ogsa er omfattet af folkeskoleloven og
de rettigheder, det medfgrer. Samtidig
er det glaedeligt, at vi landet over har
veaeret i dialog med flere specialskoler,
siger Dan R. Schimmell og glaeder sig
over, at bade foraeldre og specialskoler
deltog i konferencen.

- Det er tydeligt, at begge parter gerne
vil veere med til at indga i en endnu
bedre dialog, siger han.

Kampagnen har veeret stottet af
Undervisningsministeriet, og LEVs nae-
ste skridt er at bruge nogle af de mange
input fra maderne aktivt i forhold til det
lovforslag, undervisningsministeren
fremsatte i februar.

Forslaget er malrettet elever med saer-
lige behov i den almindelige under-
visning — og kaldes populzert "Lov om
Inklusion". Og her er det LEVs hab, at
Landsforeningen far indflydelse pa den

Landsforeningen LEV hdber, at
nogle af de mange gode input
fra konferencen "Det handler

om vores born” bliver en del af

den nye lov, der skal skabe mere

inklusion i folkeskolen

Der deltog bade lcerere og forceldre i LEVs konference om bedre dialog. En af de konkrete ideer,
der kom pd banen, var et forslag om, at Undervisningsministeriets nye vejledning ber indeholde et
afsnit om, hvad skole-hjem-samtalerne som minimum skal indeholde.

vejledning, der muligvis praesenteres
naeste forar.

- Mgderne og konferencen bekreeftede
os i nogle af de hovedpunkter, vi nu vil
arbejde videre med. Der skal veere end-
nu mere fokus pa, at undervisningen og
det faglige niveau tilpasses den enkelte
elev. Vi har ogsa hert, at det er vigtigt at
etablere netveerk omkring den enkelte.
Tilsvarende er det vigtigt at skabe bedre

overgange, nar bgrnene skifter fra ek-
sempelvis bgrnehave til skolesystemet,
siger Dan R. Schimmell og peger pa et
flerde og meget stort gnske:

- Eleverne i den vidtgaende specialun-
dervisning skal ikke veere omfattet af de
nationale tests. Det giver ingen mening.
Hvis de skal testes pa andet end de mal,
der er i den enkelte elevplan, skal vi
skabe nogle hjemmelavede modeller.
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Psykolog

Inger Bugge b

Konsultation efter aftale:
Ring for aftale hverdage kl. 8-9

LS
pa tif. +45 42 44 47 58 - eller send ‘°“‘:\‘;§;\(\'\«m_
en mail pa psykolog@ingerbugge.dk Y\“““E:“ padiernee
og jeg vil kontakte dig snarest muligt. \’%““e“:\“‘{s\asﬂ

Besogsadresse:
Rolighed 7,1 th., 4180 Sore
www.ingerbugge.dk

Forhandler af Doktor Baumann

Aut. lzzgeeksamineret
kosmetolog og fodplejer Jette kongstad
L.A. Ringsvej 96,5230 0d. M
www.cremeface.dk

66 1365 71

Vi er et bofzllesskab med plads til 16 beboere, som p.t. er i alderen
19 — 41 ar. De bor i 3 forskellige boenheder, som hver isaer rummer
fra megen hjzlp til naesten selvhjulpen. Vi er en Almennyttig fond
under tilsyn af Odder Kommune. Vore beboere arbejder pa gardens
vaerksteder og har et aktivt fritids- og kulturliv. Livet pa gérden tager

udgangspunkt i Rudolf Steiners menneskesyn.

Vore vaerksteder er: keramik, kekken og udehold. Udehold, der rummer

treveerksted, fartneri og @bleplantagen. Fritiden kan indeholde besog i

fitnesscenter, ridefysioterapi, svemning og bowlinghallen, samt ikke TO r n S bj e r g g é r d .

mindst musik-oplevelser i og udenfor Tornsbjerggard.

Et bo- og arbejdstilbud for
Vore varksteder har ogsé plads til brugere, som ikke bor pa Tornsbjerggérd. udviklin gs haemmede
Tornsbjerggard i et naturskent omrade, greensende op til Tornsbjergskov i
Ostjylland mellem Odder, Hundslund og Hovedgard. Vi har 19 km til Horsens
og 28 km til Arhus. @nsker du at vide mere om Tornsbjerggéard, kan du besoge

vor hjemmeside:

www.tornsbjerggaard.dk
Mail: mail@tornsbjerggaard.dk
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INDKALDELSE TIL

Repraesentantskabsmade
2012

Landsforeningen LEVs PUNKTER TIL BEHANDLING IFOLGE VEDTAGTERNE:
A. Valg af dirigent og stemmeudvalg.

hovedbestyrelse indkalder

. Godkendelse af fremmgdte repraesentanter og fuldmagter.

B
hermed til ordincert C. Droftelse af hovedbestyrelsens udsendte beretning.
D

repraesentantskabsmode
lordag d. 6. oktober

kI 13 - 18 og s¢ndag . Fastlaeggelse af medlemskontingent for de ferstkommende fire ar.
d. 7. OktObEI’ 2012 . Fastlaeggelse af tilskud til kredsene for de farstkommende fire ar.

. Forelzeggelse af status over den gkonomiske udvikling de forgangne
fire ar, seneste regnskab til orientering samt oversigt over den
forventede gkonomiske udvikling for den kommende periode.

. . . . Droftelse af eventuelle forslag fra hovedbestyrelsen, kredsene,
kl 9.00 — 13.00 pa T”th foreningerne og medlemmer af repraesentantskabet.

Hotel & Konferencecenter’ . Fastlaeggelse af handleprogram for landsforeningens virke de
Gl F i S hoi kommende fire r.

- heergevej 30, snoghgy, . Fastlaeggelse og justering af landsforeningens principprogram.
7000 Fredericia . Valg af landsformand, for de ferstkommende fire &r. Landsformanden

er samtidig formand for hovedbestyrelsen og forretningsudvalget.

. Valg af 19 kredsmedlemmer og 10 suppleanter til hovedbestyrelsen for
de forst kommende fire ar. Medlemmerne valges af kredsenes reprae-
sentanter pa repraesentantskabsmedet i 10 valggrupper, jf. stk.13.

. Valg af 6 foreningsmedlemmer og 3 suppleanter til hovedbestyrelsen
for de forst kommende fire &r. Medlemmerne vaelges af foreningernes
repraesentanter pa reprasentantskabsmegdet som en seerlig valg-
gruppe (valggruppe 11 jf. stk. 13).

.Valg af 1 medlem og 1 suppleant til hovedbestyrelsen for de forst-
kommende fire ar vaelges i en saerlig valggruppe bestdende af ULF -
Udviklingsheemmedes Landsforbund (valggruppe 12 jf. stk. 13).

. Valg af landsforeningens neaestformand blandt de nyvalgte hoved-
bestyrelsesmedlemmer for de fgrst kommende fire ar. Naestformanden
er samtidig naestformand for hovedbestyrelsen og forretningsudvalget.

. Valg af 3 medlemmer og 1 suppleant til forretningsudvalget blandt de
nyvalgte hovedbestyrelsesmedlemmer for de farstkommende fire ar.

. Valg af landsforeningens statsautoriserede eller registrerede revisor for
de forstkommende fire ar.

Q. Eventuelt.

Medlemmer af landsforeningen eller foreningerne, der ikke er udpeget
som repraesentanter pa repraesentantskabsmedet, kan for egen regning
overveere repraesentantskabsmegderne uden tale- og stemmeret.

Yderligere oplysning om registrering af reprcesentanter, opstilling til politiske fora mm. kan ses pd
www.lev.dk



lund skllte

www.lundskilte.dk

e Digitalprint

* Pyloner & standerskilte
* Facadeskilte

e Autoreklamer

* Brand- & sikkerhedsskilte
* Byggepladsskilte
...0g meget mere!

Brug foren
hJaeIpende
hand...

HandicapAssistance tilbyder
en bred vifte af serviceydelser
inden for handicapomradet. Vi

‘o.°. .:: yder personlig og professionel
hjzlp til:
“.HaNDICAP | =P
A55|5TANCE e BPA-hj=lpeordning
e Aflastnings- og
stottetimer
e |edsageordning
e Vikardaekning

Laes mere pa:
www.handicapassistance.dk

Kontakt os pa telefon 70 22 16 48 og her narmere.
Vikommer ogsé gerne til en uforpligtende samtale.

TIf. 7022 16 48 - 0gsd akut
info[alhandicapassistance
www.handicapassistance.dk

HandicapAssistance ApS
v/Charlotte Maller & Malene Lindahl
Humlebakken 13, 3670 Veksa

SALG * SERVICE
JUDLEJNING . §

. * Udlejning afﬁd- og Iysuds‘t’r

* Udlejning af
mobilscener mim. = =

* Salg, udlejnlngpg
reperation af'==
instrumenter

* og megetandet?
tilbehor....

S
we %

Foto: Allan Rigtrup Meller

RAN-MIX . MYNTEVEJ 11 . HELSTED . 8920 RANDERS NV
TLF. 86 43 87 77 (HVERDAGE 9-16) . WWW.RAN-MIX.DK

3

CCL LABEL,

INNOVATIVE ETIKETLGSNINGER

Vi er en forende europzisk etiketleverander til en rakke producenter
inden for bl.a. pharma-, kemisk-/tekniske- og personlig pleje-produkter
samt. pmmoﬁon m.m. Kontakt os for yderhgere information.

& %L LABEL A/S TIf. 87 1087 10

X 90 mail.randers@cclind.com

/| J“" : %dm-s N@ www.-_l_:cllab'el'.;lk /

e 25 . ub

7
#
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Stet dig selv - Stet udviklingshaammede

Bliv medlem af LEV og fa gratis rédgivning, kurser og
viden om dit barns handicap, hvad du SOM foraelder
kan gare for at hjalpe dit barn, og hvad du kan
gore for at hjaelpe dig selv og andre familier med et

udviklingshaemmet barn.

Enkelt medlem . pr.ar
Enkelt u. blad . pr.ar
Parmedlem.... . . pr. ar
Parmedlem u. blad . pr. ar
Pensionist/studerende . pr. ar
Pensionistpar/studerendepar . pr. ar
Pensionist/studerende u. blad.... . pr.ar

Livsvarigt medlem

Forening . pr. ar

GUIAMEAIEM .ttt eeiseesiseeeaseeeae 5.000 kr. pr. ar

Abonnement . pr.ar

Du kan melde dig ind i LEV ved at ringe pa tif. 3635 9696,
sende en e-mail til lev@lev.dk eller direkte fra LEVs hjemmeside
www.lev.dk
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Seks ekstra
sgskende

TEKST OG FOTO: KRISTIAN BANG LARSEN, REDAKTIONEN.DK
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Soskendegruppen pa bostedet pd
Slotsherrens Veenge i Rodovre har
de sidste ti dr modtes hver tredje
mdned hos hinanden. Gruppen
har veeret et frirum, hvor med-
lemmerne har kunnet spejle sig i
hinanden og fa luft for de tanker,
de tumler med som soskende til en
person med udviklingshemning



Tine Bender Gustafson har deekket op
med kaffe, te og ablekage med smuld-
redej i parcelhuset i Farum. Stemningen
blandt de seks kvinder og den enlige
mand om bordet er varm og lattermild,
men emnerne, de vender, er ofte alvor-
lige. De har alle en bror eller sgster med
udviklingshaemning, og i gruppen far de
stotte og leerer af hinandens erfaringer,
hvad enten det handler om den darlige
samvittighed ved ikke at besgge sin bror
sa meget, som man synes man burde,
eller om hvordan man handterer ansva-
ret, nu ens foraeldre er blevet for gamle
til at tage sig af ens s@ster. Pa mange
mader er de blevet hinandens "ekstra”
soskende.

Soskendegruppen

Der er 25 ar mellem den det yngste
og det xldste medlem i sgskende-
gruppen. Men de har det tilfelles,
at de alle har en sgskende, der bor,
eller har boet, pa Vestflgjen, et
botilbud pa Slotsherrens Veenge i
Redovre.

MEDLEMMERNE ER:
B Birgithe Kunkel, 45 ar. Har en
storebror, der bor i Vestflgjen.

B Brian Andersen, 36 ar. Har en
plejesoster, der bor i Vestflgjen.

Karina Riiskjeer Raun, 50 ar. Har
en sgster, som hun er vaerge
for, der bor i Vestflgjen. Tog for
ti dr siden initiativ til at starte
sgskendegruppen op.

Mette Hagen, 55 ar. Har en
soster, der bor i Vestflgjen.

Tine Bender Gustafson, 38 ar.
Har en bror, der har boet i
botilbouddet i mange ar, men
som nu er flyttet.

Yrsa Bellido, 61 ar. Har en bror,
der bor i samme botilbud som
Vestflgjen harer under, men som
for nyligt er flyttet til en anden
flgj.

Annegrete Bie, 49 ar. Er grup-
pens nyeste medlem. Har en
bror, der bor i Vestflgjen. Sesken-
deparrets mor er dad for nyligt,
og nu har Annegrethe overtaget
ansvaret for sin bror.

VI BRUGER HINANDEN TIL SPARRING
De seks af gruppens medlemmer har
vaeret med fra starten, men 49-arige
Annegrete Bie er med til et made for
forste gang. Da hendes bror Niels for
nyligt flyttede ind pa bostedet, blev hun
inviteret med i seskendegruppen. Pa
det tidspunkt var hendes mor alvorligt
syg, og hun havde overtaget ansvaret
for Niels. Med sgskendenetveerket haber
hun at kunne dele de bekymringer, hun
ellers har veeret alene med.

Annegrete: Jeg har i drevis gaet rundt
alene med darlig samvittighed over ikke
at besege min bror nok. Jeg har ikke
medt andre sgskende til udviklings-

haemmede. Det, og sa tanken om at
jeg snart skulle overtage forpligtelsen
for min bror, gjorde, at jeg vidste, at jeg
kunne fa meget gavn af netveerket.

Karina: Vi bruger hinanden. Hvis ens
foreeldre ikke lzengere kan tage ens
seskende hjem pa weekend og til fami-
liefester, sa kan man spgrge de andre,
hvad de ggr. Og der er jo ikke nogen,
der gor det rigtige eller forkerte, men
man bruger de andres tanker, erfaringer
og holdninger til at prove sig selv af.

Yrsa: Seskendegruppen har veeret en
ekstra familie at stotte sig til. Jeg har
fundet ud af, at jeg ikke er alene om at
have de folelser og tanker. At der er no-
gen, der forstar, hvordan det er at have
en sgskende, der er afhaengig af en, og
den darlige samvittighed man neesten
altid har, fordi man fgler, man burde
gore endnu mere, end man geor.

Karina: En sidegevinst er, at det er let-
tere at dukke op til julekomsammen el-
ler sommerfest i botilbuddet, fordi man
har netvaerket med sgskendegruppen,
pa samme made som mange foraeldre
har det.

ALENE MED ANSVARET

Et emne, der ofte bliver vendt pa grup-
pens mader, er det ansvar, de foler for
deres bror eller sgster. Alle gruppens
medlemmer kender til folelsen af ikke at
vaere der nok for sin sgskende, og den
darlige samvittighed der folger med.
Nogle af dem har haft hovedansvaret for
deres bror eller sgster leenge, mens det
for andre forst kommer nu, i takt med at
deres foraeldre bliver gamle.

Brian: Jeg har folt ansvaret laenge. Alle-
rede dengang mine forzeldre tog Mari-
anne i pleje talte de med mig om det og
gjorde mig opmaerksom p4, at jeg skulle
tage over, nar de engang ikke var der.

Birgithe: Min mand kommer fra USA, og
vi taler nogle gange om at flytte derover.
Men det er sveert, for jeg har gamle for-
aldre, sa hvem skal tage sig af min bror
Jogvan, hvis vi flytter? Som sgskende
kommer man bade til at skulle tage sig af
sine gamle foraeldre og sin saskende.

Tine: Vi havde en aften, hvor vi kun
diskuterede, hvor laenge man havde sin
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Nordeo!‘

www.nordea.dk

Byens Bager

Rodovrevej 325 - 2610 Rodovre

TIf. 36 70 30 41

Brug for hjzelp til at se mulighederne?
Terapeutiske samtaler for dig, der

ma nytaenke familielivet

skal udvikle nye kompetencer
ma justere forventningerne

vil fri af darlig samvittighed
@nsker at habe pa.......

AN Y

For voksne, bgrn, barn og voksne sammen

(@) " Familie og Psykoterapeut
NG Supervisor
.‘ Charlotte Lyk
Ngrregade 77 -79

o 5000 Odense
edlem af
Dansk TIf: 60 66 87 70

Psykoterapeut -
forening

www.charlottelyk.dk

Specialhold integreret
pa lille friskole pa

Vesterbro, Kebenhavn

Mariendal Friskole er et velfungerende og
rummeligt feellesskab. Og hjertet i dette
feellesskab er vores specialhold, som
modtager undervisning separat, men
samtidig er inkluderet i skolens normal-
milje. Hos os er inklusion ikke bare et
modeord, men en praktisk virkelighed.

I skolearet 2012-13 har vi plads til 1-2 nye
elever i alderen 8-12 ar.

Interesserede kan henvende sig til skolens
kontor: 33227220, skolens leder: 4040 4567
eller via mail:

kontoret@mariendalfriskole.dk
Lees mere pa www.mariendalfriskole.dk

Fastastiske FERICENTER SLETTE STRAND
-ved Danmarks {Lotteste Vesterbayims

Nyheder pa stribe:
* Nye MAXI speciallejligheder med
rumdackkende lofthejs 4
* Den gamle smedje -bondegird med I o
heste og aktiviteter -
« Ny aktivitetsleder - fra
til jungleoplevelser 3
* Multibane til hockey, basket, volley m.m.
o Tranings- /genof ing; med special
* Tilbud om velveere, kur- og rekreation
= Svemmehal med lofthejs og 32 grader
# Ture i hestevogn og (handikap -) ridning
¢ LAEKKER MAD - TOPKVALITET TIL VENLIGE PRISER

NYHED: KUR- OG REKREATIONSCENTER
- MED MULIGHED FOR TILSKUD FRA DANMARK

Vars'go: 3 dogn fra 1550,-
Havbéde pd stranden, Hjortdal Dyrefarm, (Hel lejl. i lavsaeson excl. el.
Nordseakvariet m.m Tilleeg for speciallejlighed)

B TR
P 2 T RN

Vores speciale: Slettestrandvej 142

" Aktiv ferie med det hele" ' DK-9690 Fierritslev
- for grupper _"
FERIECENTER
Slettestrand
TIf. 98 21 70 44 - Fax 98 21 75 44
E-mail: mail@sl d.dk - www.sl 1.dk
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seskende hjemme, nar de var pa besag,
og om de overnattede. Der kom jeg
hjem med folelsen af, at det ikke kun er
mig, der ikke kan overskue at have Seren
hjemme hele tiden. Det har givet en ro,
at der er opbakning, og at det er tilladt at
sige, at de "kolbgtter”, vi har som sgsken-
de, erirriterende engang imellem.

Karina: Jeg var ikke seerlig vild med

at besgge min sgster. Nu er det hyg-
geligere, for de bor bedre, men for
boede de pa veerelser pa seks eller ni
kvadratmeter, og jeg skulle sidde pa
sengekanten og tale med min svaert
kommunikationshandicappede saster.
Sa er det nemmere at tage hende hjem
og lade hende veere en del af, hvad der
sker der. Men sa har jeg darlig samvittig-
hed over ikke at besege hende. Sa teen-
ker jeg, "Hvad teenker paedagogerne?”.

FAMILIEN SKAL VARE RUMMELIG
Der er efterhanden en raekke tilbud til
bgrn og unge med udviklingshaem-
mede sgskende. Men sgskendegruppen
kender ikke til andre grupper for voksne
spskende. Men det kunne der godt veere
brug for, for relationen og problem-
stillingerne aendrer sig, nar man bliver
voksen. For eksempel far de fleste pa

et tidspunkt deres egen familie. Og sa
felger den udviklingsheemmede saster
eller bror med.

Karina: Din familie skal kunne rumme
det, men det er ikke altid lige let. Min
ene sgn synes ikke, at det er fedt, at
Belinda gar pa toilettet uden at lukke
deren. Eller at vi tager i Tivoli og alle kig-
ger, fordi Belinda har fyldt sin tallerken
med oliven og tzatziki, der er ved at Igbe
ud over kanten.-

Birgithe: Ud over dine forzeldre, er der
ikke andre i din familie, der fgler ansvar.
Jeg ser jo farbror og tanter og feetre

og kusiner, men de ser kun min bror til
familiesammenkomster hos mig eller
mine foraeldre. Der er aldrig nogen, der
inviterer ham med til deres fadselsdags-
fest.

Karina: Men maske vil man helst have
sig det frabedst, for hvem skal tage sig af
ens sgskende, hvis han eller hun bliver
inviteret? Der er jeg virkelig ambivalent.
Til min 50 ars fedselsdag i sommer,
inviterede jeg ikke Belinda og havde

mange kvaler, men jeg taenkte, “Nej, det
er min dag”. Jeg ville ikke kunne slappe
af pad samme made, hvis hun var der.

BESKYTTERTRANG OG
BEKYMRINGER

Relationen til en sgskende, der har
udviklingshaemning, er anderledes
end andre sgskenderelationer. Man er
pa mange mader et funktionelt ene-
barn, der ikke kan dele sine gleeder og
bekymringer med sin bror eller sgster
pa samme made, som andre sgskende
kan det. Og selv om omgivelserne (og
en selv) forventer, at man tager et stort
ansvar, er det ikke altid, de har forstaelse
for ens saerlige situation.

Vi havde en aften, hvor vi kun
diskuterede, hvor leenge man
havde sin spskende hjemme,
ndr de var pd besog, og om
de overnattede. Der kom

jeg hjem med folelsen af,

at det ikke kun er mig, der
ikke kan overskue at have
Soren hjemme hele tiden.
Det har givet en ro, at der er
opbakning, og at det er tilladt
at sige, at de "kolbotter”,

vi har som soskende, er

irriterende engang imellem.

Tine: Pa en made er det som at have et
ekstra barn. Jeg har jo ikke 100 procent
det samme ansvar, som over for mine
egne unger, men jeg har stadig folelsen
af aldrig at gere det godt nok. Jeg har
hele tiden den der beskyttertrang og eks-
treme bekymring over for Sgren. Hvis der
bare er nogen, der kigger forkert pa ham,
er jeg sa teet pa at pande dem en.

Birgithe: Ens forzeldre elsker deres barn
betingelseslgst, lige meget om de er
handicappede eller ej. Men hvis jeg nu
sparger mig selv: "elsker du din bror?’,
sa ved jeg helt arligt ikke, hvad jeg skal
svare. Andet end at han er min bror. Det
sporgsmal vil jeg slet ikke stille mig selv,
for hvad nu hvis jeg kom til at sige nej?

Fa din egen
soskendegruppe

Foler du dig alene med dine be-
kymringer, du har i forhold til din
bror eller sgster med udviklings-
haemning? | en sgskendegruppe
kan du bade udveksle erfaringer
og fa stotte og opbakning fra an-
dre i samme situation som dig.
Er du interesseret i at starte din
egen sgskendegruppe, og har
du brug for rad og praktiske tips,
kan du kontakte Karina Riiskjeer
Raun fra Seskendegruppen pa
bostedet pa Slotsherrens Veenge
pa telefon 2172 5879, eller e-
mail: karinaraun@gmail.com.

Karina: Det ville vaere dejligt, hvis ens
foraeldre pa et tidligt tidspunkt teenkte
over fremtiden i forhold til de her ting.
Sa vi ikke som voksne skal fale os ene-
ansvarlige. Det kunne handle om at
involvere andre i familien, sa det var
naturligt, at de for eksempel ogsa tog
Belinda i Tivoli. Nar det er et handicap-
pet menneske, sa synes resten af fami-
lien, at det er meget naturligt, at man
tager sig af sin bror eller sgster. Men det
er svaert, nar man ikke har andre at dele
ansvaret med, og sa kommer den dar-
lige samvittighed.
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Renggring og servicelgsninger
indenfor den private og
offentlige sektor.

RC Skadeservice

Indsats efter brand - sod - rgg
vand - storm - harvarksskader

RC Renggring Concortie
Hovedrenggring -produktionshaller
Maskiner - kedler - raffinaderier - skibe

DOAGNVAGT TIf. 98 42 00 56

Monsted Turistbusser

Vi tilbyder alle former for buskorsel i ind og udland
Vi har busser fra 10 - 57 pers.
Nu ogsa stor liftbus op til 10 korestole + 20 - 22 pers
Kontakt os for et godt tilbud, Pa
monsted @ monsted-turistbusser.dk

TIf. 86 64 52 44 fax 86 64 54 98
Fugleveenget 22, Mgnsted - 8800 Viborg

Danmarks sta@rste projektudvikler
indenfor erhvery, retail og boliger

SJELSD

www.sjaelsoe.dk

Danmark Sverige Norge Finland Polen

INGO OLSEN
Vvs

Vibevej 20
4100 Ringsted
TIf. 57 66 25 00

REVSBAK s &)

Smedevaenget 13 » 4700 Naestved
TIf. 55 70 24 25-Fax 5570 20 11
www.revsbaek-tj.dk « rtj@revsbaek-tj.dk

R

Potoriserst ‘
ROCKWOOL I
Inclaesningsfirma

arreKeo

v/ Betina og Kim Sandén

- Selskaber op - Bryllupper
til 150 pers. - Diner transportable
- Receptioner - A la carte restaurant

Sponsoreret

@jenproblemer
Hovedpine
Smertebehandling
Rygproblemer
Fodtest: Platfodet o..

Aku-zonen.dk

v/ Kim Haugaard

Tranbjerg Hovedgade 46

8310 Tranbjerg - TIf. 86 29 14 65
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AF ARNE DITLEVSEN ®

Landsforeningen LEV er til
stede pd drets Folkemode
pd Bornholm, der finder
sted i juni. Ud over et stort
debatarrangement har LEV
ogsd et telt, hvor vi vil leegge
op til diskussion om blandt
andet uddannelse, arbejds-
marked og inklusion af
mennesker med udviklings-
heemning. | pauserne er der
desuden mulighed for at
folge EM i fodbold...

Folkemgdet 2012 tegner til at blive en
storstilet succes — i hvert fald malt pa
antallet af deltagende organisationer og
politikere. Over 200 partier, organisatio-
ner, foreninger og virksomheder havde
pr. 1. maj tilmeldt sig i alt 634 events i
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FOLKEM@DE 2012 BORNHOLM FC
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Skanejob, levevilkar

— og lidt fodbold

form af for eksempel debatter, semina-
rer og workshops.

Til sammenligning var der 256 events pa
programmet i fjor, da Folkemgdet blev
afviklet for forste gang i den nordborn-
holmske kystby Allinge.

Ogsa LEV er markant til stede pa arets
Folkemgde. Vi bidrager blandt andet med
et stort debat- og teaterarrangement og
flere mindre arrangementer og events.
Det store arrangement, der finder sted
fredag aften i missionshuset i Allinge, har
fokus pa udviklingen i mennesker med
udviklingshaeemnings levevilkar. Formen
er en blanding af teater og paneldebat
med spergsmal fra salen. Med udgangs-
punkt i nogle scener traekkes trade fra
den hidtidige udvikling inden for eksem-
pelvis botilbud til udviklingsheemmede
til situationen nu og i de kommende ar.
Malet er at finde ud af, hvilken laere man
kan tage med sig fra de forskellige perio-
der for pa den made at veere bedre rustet
til fremtidens udfordringer. Dacapo Teater
leder slagets gang og giver os mulighed
for at fa hverdagslivet for mennesker med
udviklingsheemning ind under huden.

Blandt de mindre arrangementer,

som finder sted i LEVs telt, vil et tage
udgangspunkt i LEVs Projekt KLAP og
KLAPs fokus pa at skabe sammenhaeng
mellem den saerlige ungdomsuddan-
nelse og skanejob pa det ordinaere
arbejdsmarked.

Til de mere stille stunder har vi sgrget
for tv og fadgl i teltet, sa man ogsa kan
orientere sig om det seneste nyt fra EM
i fodbold.

Om Folkemodet

Folkemgdet blev sidste ar afviklet for
forste gang. Mgdet, der ogsa bliver
kaldt en politik-festival, finder sted
fra den 14.-17. juni og vil byde pa

et hav af debatarrangementer med
deltagelse af en masse organisatio-
ner, politikere og politiske partier.
Hele programmet for Folkemgdet
kan ses pa www.folkemoede.dk.
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AF KITT BOEL, NESTFORMAND | LANDSFORENINGEN LEV

HVORFOR STILLER JEG OP TIL
LANDSFORMAND I LEV?

Det skyldes to forhold. For det farste er
vi sat over for sa store udfordringer fra
det moderne samfund, at det kraever, at
vii LEV finder en ny kurs. Finanskrisen

og beslutningstagernes ageren viser
bade mangel pa viden og pa ansteendige
holdninger til mennesker med udvik-
lingshaemning og deres hjaelpebehov.
Mennesker med udviklingshaemning og
deres familier far tradt rettigheder under

fode. Pa mange mader traekker det trade
til fortiden, hvor beslutningstagere ikke
G E N N E M s lnﬂ s KnnFT ansa mennesker med udviklingshaem-
ning som rigtige mennesker.
™
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For det andet, er det ngdvendigt, at

LEV som interesseorganisation kommer
i takt med tiden, og udvikler sig til at
kunne matche de moderne udfordrin-
ger. For at imgdekomme dette, vil jeg
s@seette "projekt gennemslagskraft”.
Det handler om, at vi skal ud og g@re os
nyttige. Nyttige for medlemmerne, nyt-
tige for kredse og foreninger, nyttige for
samfundet.

I Moderne familier til et barn med
udviklingshaemning skal veelge LEV
til. | de snart 12 ar, hvor jeg har veeret
med i LEVs centrale arbejde, har vi talt
om at fa nye medlemmer blandt ber-
nefamilierne. NU skal dette arbejde
gores. Jeg har mange erfaringer med
mobilisering af medlemmer, og vi skal
have mange nye medlemmer blandt
bgrnefamilierne.

I Det moderne LEV skal blive steerkt
bade decentralt og centralt. Vi er ikke
staerkere end det svageste led, siger
man. Jeg mener, at LEV skal saette
massivt ind pa at klede lokale til-
lidsfolk pa, til at forsvare mennesker
med udviklingshaemnings rettigheder
i mgdet med de kommunale myndig-
heder.

B LEV skal have mod til at fortzelle om
mennesker med udviklingsheemning
og deres familier. Jeg vil gere LEV
naervaerende og med kant, sa medier
og andre interessenter far gje for LEV,
0gsa nar mennesker med udviklings-
haemnings rettigheder traedes under
fode.

Et generationsskifte i et moderne LEV
er ngdvendigt. Det er nyttigt, at familier
kan identificere sig med ideer og per-
soner. Det er nyttigt, at kredsene bliver
tilfert nye medlemmer og mere "know-
how” om, hvordan de matcher kommu-
nen. Det er nyttigt, at samfundet laerer
mennesker med udviklingshaemning
og familierne at kende som img@dekom-
mende, kompetente og vedholdende
mennesker, der har krav pa at fa den
stotte, de har brug for.

UDFORDRINGERNE FRA DET
MODERNE SAMFUND

Kommunerne har generelt set ikke levet
op til deres forpligtigelser i forhold til
den ngdvendige statte til mennesker
med udviklingsheemning. Der mangler
ordentlig sagsbehandling og bevillinger
af ydelser pa handicapomradet - det
opleves i hverdagen som teerende og
opslidende for mennesker med udvik-
lingshaemning og

deres familier.

Den nye store spiller
pa den handicap-
politiske scene er
Kommunernes
Landsforening, KL. KL
har - hjulpet af fi-
nanskrisen — formaet
at vende en grund-
leggende positiv
stemning overfor
mennesker med
udviklingshaemning,
til en stemning af

at "vi er dyre og be-
sveerlige’, og vi derfor ma finde os i ikke
at veere sa "forkaelede” mere.

Alt for mange steder skabes botilbud for
mennesker med udviklingsheemning i
store "institutioner”. Dette er et decideret
tilbageslag for LEV og rettighederne for
mennesker med udviklingshaemning.

Skiftende regeringer har ikke taget
arbejdet med Handicapkonventionen
alvorligt. Ogsa dansk handicappolitiks
grundprincipper kniber det for rege-
ringen at leve op til. Regeringens ned-
skaering af tabt arbejdsfortjeneste er et
alvorligt socialpolitisk anslag mod barn
med handicap og deres familier, som er
i strid med kompensationsprincippet.

For mig er Handicapkonventionen en
samling af meget konkrete visioner p3,
hvordan samfundet kan blive et endnu
bedre samfund at leve i for alle.

Det udger et seaerskilt problem, at re-
geringen ikke forholder sig eksplicit til

KL har formdet at vende
en grundleggende positiv
stemning overfor menne-
sker med udviklingshcem-
ning, til en stemning af at
"vi er dyre og besveerlige”

VALG

mennesker med udviklingshaemning.
Den nye fortidspensionsreform risikerer
at sende rigtig mange mennesker med
udviklingshaemning ud i et mere end
tidrigt arbejdsafprgvningsprojekt, mens
de bliver fattigere og fattigere, bade
gkonomisk og menneskeligt. | LEV er vi
ned til at reagere pa dette meget mere
aktivt, end vi har gjort ind til nu.

Samlet set peger
udviklingen i retning
af beslutningstagere,
der ikke forstar og
accepterer menne-
sker med udviklings-
haemning og deres
familiers behov og
rettigheder. Der lig-
ger et stort arbejde
foran os. Hvis vi skal
hamle op med dette,
kraever det et moder-
ne, effektivt og handi-
cappolitisk LEV med
gennemslagskraft.

"PROJEKT GENNEMSLAGSKRAFT”
1) Vi skal have en styrket forenings-
politisk ledelse. Pa det centrale niveau
kan LEV udvikle sig ad to veje. En mere
"stromlinet forretningsmodel” hvor
hovedfokus bliver bundlinje, eller en
mere demokratisk aktiverende model.
Jeg vil det sidste. LEV har brug for at
blive styrket centralt, saledes at vi kan
matche KL og andre relevante interesse-
organisationer. Med nye ledende kreef-
ter i Forretningsudvalg og Hovedbe-
styrelse vil jeg sta pa mal for en styrket
foreningspolitisk ledelse.

2) Gennemslagskraft kan ikke males

pa "centralen” alene. Vore kredsbesty-
relser skal klaedes bedre pa til at kunne
matche kommunen, som er den myn-
dighed, der traeffer de mest vidtraek-
kende beslutninger for mennesker med
udviklingshaeemning. I LEV vil jeg, at vi
fremover investerer ressourcer i f.eks.
kurser for tillidsfolk, jeevnligt afholder
"formandsmeader” med kredse og sikrer,
at konsulentressourcer er til stede lokalt.
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3) En afggrende bestanddel i gennem-
slagskraft er antallet af medlemmer og
den aktivitet, der er blandt medlemmer.
Jeg vil, at vi viser, at Landsforeningen
LEV ikke har nok i os selv. Jeg vil saette
ind pa at hjeelpe kredse og tilknyttede
foreninger med oprettelse eller videre-
udvikling af antallet af netvaerksgrupper
for foraeldre til bern i samme alder og
med samme problemstillinger. Ogsa ind-
satsen for de medlemmer, der har brug
for radgivning og mere konkret sagsori-
enteret statte, skal vi styrke. LEVs radgiv-
ning skal tilfgres socialfaglige kraefter.

4) Gennemslagskraft handler ogsa om
handicappolitisk synlighed. LEV skal
ikke blot have mgder med ministre og
arbejdsgrupper. Jeg synes, det er vigtigt,
at vi bruger nye platforme og netveerk
til at styrke vores position. Vi skal have
nyorienteret vort samarbejde med
alliancepartnere, saledes at det bliver
meget bredere i forhold til mennesker
med udviklingshaemning. Jeg vil dyrke
mangeartede netvzerk, for at fremme
vores sag. Vi skal vaelge alliancer og em-
ner, der bringer os teettere pa malene.

5) LEV har brug for gennemslagskraft i
medierne. Landsforeningen skal i langt
hgjere grad kunne levere tydelige bud-
skaber, som folk i almindelighed kan
veere med pa. Vi skal have klare strategier
for de emner, vi gnsker i pressen, sa vore
initiativer ikke forbliver en dggnflue.
Formandskab og Forretningsudvalg skal

Jeg vil veere garant

for, at vi bliver

endnu mere synlige
““i‘mediebilledet

-

i det moderne LEV spille aktive roller heri.

Jeg vil vaere garant for, at vi bliver endnu
mere synlige i mediebilledet.

PRIORITERING AF INDSATSER

LEV skal prioritere savel kraefter som
gkonomi. Jeg vil som formand prioritere
klart til fordel for aktiviteter, der reelt

er nyttige for vores lokale tillidsfolk og
for medlemsaktiviteter. Jeg synes, det
moderne LEV fremover bgr satse pa tre
omrader:

- Stotte til familier og bern.

- Ungdomsliv.

- Inklusion og deltagelse i samfundslivet.

Jeg vil arbejde for et samfund, hvor fami-
lier til et barn med udviklingshaemning
medes af dygtige professionelle og et sy-
stem, der kan vise vej til gode udviklings-
og uddannelsestilbud, og som kan sikre
hjeelp til den samlede families trivsel.

Unge med udviklingshaemning skal
udgere en bevidst krumtap i LEVs virke.
Ungeperioden er kendetegnet ved
afprevninger, tilpasninger og en klar
udvikling mod det maksimalt selvsteen-
dige voksenliv. Vi skal veerne om unge
udviklingsheemmedes ret til en seerligt
tilrettelagt ungdomsuddannelse og
adgangen til ungdomsliv og miljger.
Tiden er inde til, at institutionsbegrebet
afskaffes i praksis. Voksne mennesker
med udviklingshaemning skal have ret
til - som mennesker uden udviklings-
haemning - at veelge, hvor og med

VALG

hvem de vil bo, og de skal have ret til at
fa stotte, som de har brug for, der hvor
de bor. Stotten skal varetages af fagligt
dygtigt personale.

Voksne mennesker med udviklings-
haemning skal sikres et ansteendigt
indteegtsgrundlag, herunder en beskaef-
tigelse i det omfang, som den enkelte
kan, ligesom mennesker med udvik-
lingshaemning har ret til at dygtiggere
sig ved efteruddannelse.

Voksne med udviklingshaemning og stort
omsorgs og stattebehov skal sikres en
ansteendig tilveerelse med den forngdne
hjeelp, og pargrende skal inviteres til sam-
arbejdet om den enkelte. Pargrende skal
bruges som en ressource i samarbejdet.

DET GAR JEG EFTER

Jeg veelger det demokratiske koncept i
udviklingen af det moderne LEV, ikke for
at holde "rundkreds’, men fordi vi ved at
inddrage mennesker AKTIVT, giver dem
langt flere muligheder i hverdagen; nog-
le kalder ogsa dette for empowerment.

Jeg vil std pa mal for, at det moderne LEV
satser pa kredsene, sa de kan matche
kommunerne og bliver samlende for
netveerk af foraeldre til barn og voksne.

Jeg vil gore LEV til en agtet spiller i de vig-
tige netvaerk med andre interessenter pa
vores omrade, og synlig i mediebilledet.

Egentlig er der ikke sa meget hekseri i
"projekt gennemslagskraft”. Det handler
om, at vi skal ud og gere os nyttige. Nyt-
tige for medlemmerne, nyttige for kredse
og tilsluttede foreninger og nyttige for
samfundet. Og jeg kan lede det "projekt”.

| naeste LEV-Blad vil der veere et
indlzeg af Sytter Kristensen med

hendes bud p3, hvad hun mener,
at LEV skal fokusere pa i den
kommende valgperiode.
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AF KARIN ANDERSEN, MOR TIL DRENG MED UDVIKLINGSHAMNING

OG BESTYRELSESMEDLEM | LEV FURES@

deboatten

At vaere pa arbejdsmarkedet
og have et barn med handicap

kan vaere en stor udfordring

En dejlig forarsmorgen i 1994 fgder jeg
en skon lille dreng. Hvad jeg ikke ved
denne forarsmorgen, er, at jeg er startet
pa en lang rejse. En rejse, der vil komme
til at rumme en masse dejlige oplevel-
ser, men ogsa en rejse, hvor jeg lang-
somt finder ud af, at det er utrolig sveert
at bevare sin plads pa arbejdsmarkedet
samtidig med, at man er mor til et barn
med handicap.

Min dreng har behov for saerlige hensyn.

Han kommer derfor i specialbgrnehave
og senere pa en skole for autister. Han
bliver let overstimuleret og "ude af den”
Han magter ikke de lange dage i institu-
tion. Jeg gar ned i tid og modtager tabt
arbejdsfortjeneste.

Arbejdsmaessigt gar det fint. Jeg har en
forstaende leder. Jeg er glad. Jeg har
bade et arbejde, og jeg kan opfylde min
sons behov. Pa et tidspunkt far jeg dog
behov for at preve noget nyt. Min store
drem er at blive IT-projektleder. Men jeg
vil stadig have fokus pa min sen.

Til mit store held far jeg chancen for at
skifte afdeling. Nye opgaver, mulighed
for at blive projektleder og en ny for-
stdende chef - tror jeg. Men desveerre,
det nye job bliver ikke, som jeg hdbede.
| stedet bliver det et eksempel pa, hvor
sveert det er at opfylde kravene pa ar-
bejdsmarkedet og samtidig tage sig af
sit handicappede barn.

Min nye chef skiftes meget hurtigt ud
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med en, som ikke er forstdende. Jeg
oplever nu en chef, der forventer, at
arbejde kommer for privatliv. Chefen
viser tydeligt, hun ingen forstaelse har
for min s@ns totale afhaengighed af mig,
og at dette saetter en begraens-

ning pa min fleksibilitet.
Flere gange antyder
hun, at mine proble-
mer udelukkende
skyldes, jeg ikke er

god nok til at fa den
ngdvendige hjzelp fra
det offentlige.

Min nye chef er
ikke forstdende
for min fami-

lieere situation,

og det forventes, at man deltager. Jeg
star med et pasningsproblem - farmand
skal jo ogsa passe sit arbejde. Desuden
indfgres diverse vagtordninger aften/
weekend, som jeg ma melde pas til.

Jeg taler med chefen, men
meades af en mur af
manglende forstaelse.
Der er ingen vilje til at
na til en lasning. Jeg
tror, hun anser mig for
at veere en uengageret
og ugidelig medarbej-

neermest tveert- der.

Fagligt keres jeg ud
pa et sidespor. Jeg far
ikke de spaendende
opgaver og spises til
stadighed af med "Du er jo pa deltid...
Hvis du skal have ansvar for dit eller dat,
kraever det, at du er mere til stede” og
andre udtalelser af samme skuffe. Jeg
oplever, at en nyansat overhaler mig
indenom - hun far de spaendende op-
gaver, og hendes anseelse i afdelingen
stiger stgdt. Jeg sidder tilbage med det,
de andre ikke gider lave, det som der
ingen praestige eri.

imod

Mine arbejdsdage bliver et kaplgb
med tiden. Der indferes et hav af faste
mader og forskellige kontrolforanstalt-
ninger med det resultat at jeg far sveert
ved at udfgre mit egentlige arbejde.
Skillelinjen mellem arbejde og fritid
udviskes. Sociale arrangementer efter
arbejdstid arrangeres i en lind strom,

Som om det ikke er
slemt nok, fryses jeg
langsomt ud af gruppen.
Jeg bevarer godt nok en teet kontakt til
et par stykker, men ellers er jeg outside-
ren. Til sidst orker jeg ikke mere. Jeg har
det elendigt og sygemeldes. Under min
sygemelding beslutter min chef, at jeg
kan komme tilbage til en stilling som
testleder eller fa en fratreedelsesord-
ning. Hun ved, test ikke har min interes-
se... Jeg velger fratreedelsesordningen.

Min status som arbejdslgs byder pa
nye oplevelser. Fordi jeg har veeret pa
TA, er jeg ikke dagpengeberettiget.
Selvom jeg er heltidsforsikret, kan jeg
ikke engang fa deltidsdagpenge. Jeg
har arbejdet under 30 timer pr. uge
(se note). Men jeg har jo passet mit
barn! Hvis jeg ikke havde gjort det,
havde en anden skulle.



Ikke at veere dagpengeberettiget har
enorme konsekvenser i dette samfund.
Jeg mister en halv indtaegt. Jeg kan ikke
komme i ulennet praktik/jobtraening.
Jeg har heller ikke ret til seks ugers selv-
valgt efteruddannelse. Faktisk gider
jobcentret ikke hjaelpe med noget som
helst. Jeg kontakter dem flere gange, og
de lover at vende tilbage - de har endnu
ikke ringet. Til sidst opgiver jeg dem.
Jeg undersgger via DUKH (Den Uvildige
Konsulentordning pa Handicapomra-
det), hvilke muligheder jeg har for at
opna efteruddannelse, men de ender
alle blindt.

Jeg foler mig meget alene, enormt
snydt og udenfor samfundet.

Jeg far ikke et nyt job pa trods af et hav

af ansegninger. P3 et tidspunkt kommer
jeg til den erkendelse, at mine kvalifika-
tioner er blevet forsemt. Jeg burde have
teenkt mere pa mig selv gennem arene.

Jeg har brug for enten at skifte branche
eller blive opkvalificeret.

Jeg ma ligeledes indse, at deltidsjob
ikke er in blandt arbejdsgivere. Det
signalerer dbenbart, at jeg ikke er en-
gageret. Jeg befinder mig i et naesten
umenneskeligt dilemma. Jeg foler, jeg
bliver tvunget til at veelge mellem et
fuldtidsjob og min sgn. Er det nu, han
skal hjemmefra? Skal han virkelig hjem-
mefra pa grund af dette? Skal han be-
tale den hgjeste pris?

Nej, det skal ikke veere nu! Han skal vaere
hjemme hos os. Bostedet ma vente. Til
sidst beslutter jeg mig for, at lasningen
er at blive selvsteendig. Og jeg vaelger
samtidig at skifte branche - ikke af nad,
som man fejlagtigt kan slutte, men

af lyst. Jeg finder nemlig ud af, at jeg
braender for coaching. Nu kan jeg selv
tilrettelaegge min arbejdstid.

Dette er min historie. Jeg haber, den

har givet et indblik i, hvor sveert det kan
vaere bade at passe et job og et handi-
cappet barn. Eller sagt anderledes, hvor
svaert det kan vaere at vaere pa arbejds-
markedet, nar man ikke lige passer ind

i et 8-16 job. Jeg haber ligeledes, den
giver et indblik i de faldgruber, der kan
veere — her specielt omkring opkvalifi-
cering og arbejdslgshed. Men jeg haber
0gsa, historien giver et indblik i det
umenneskelige dilemma, man star i, nar
man gerne vil ggre sit bedste pa to fron-
ter. Endelig haber jeg, den giver indblik
i, hvor vigtigt det er med en forstaende
ledelse. Det er alfa omega.

Afslutningsuvis vil jeg sige, at jeg nok
ikke ville have valgt anderledes i sin tid.
Men jeg er sergerlig over, at ingen no-
gensinde fortalte mig om lovmaessige,
erhvervsmaessige og personlige konse-
kvenser. Hvis nogen havde, havde jeg

i det mindste veeret forberedt. Og hvor
jeg dog eergrer mig over alle de gode
penge, jeg har betalt til A-kassen.

*Note

- For at fa heltidsdagpenge skal man veere heltidsforsikret OG arbejde mindst

37 timer om ugen.

- For at fa deltidsdagpenge skal man veere deltidsforsikret OG arbejde mindst

30 timer om ugen.

- Detimer, man far tabt arbejdsfortjeneste for, teeller ikke med i arbejdstid.

Pa LEV-bladet modtager vi meget gerne

debatindlag om, hvad der rarer sig i for-
eningen, ude i kommunerne — eller hvad
der ellers er aktuelt lige nu.

Indlaeg skal sendes til redaktion@lev.dk.

Redaktionen forbeholder sig ret til at
forkorte i indlaeg.
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rPRESENNINGERa

TIR-PRESENNINGER KIBZAK o
NETPRESENNINGER | PRESENNING
konkurmencedygige prser

LASTE-SURRING 97 1913 11 Snsse
TELTHALLER

- desuden overtraek bl L eks murstenspaller - svejseforhang
samt ah | speciaiopgaver for industrien
= ks

fabo:

et bo- og aktivitetscenter
for voksne udviklingsheemmede

Stenslund 7
8300 Odder = TIf. 87 80 06 22
Mail: fabos@odder.dk « www.fabos.odder.dk

@service

Vi har 16 ars erfaring med rengering i:
+ Private hjem
+ Hjemmeservice
« Aflastning v/sygdom m.m.
» Praktisk hjelp
« Erhvervsrengering
+ Hovedrengering
Vi arbejder med omtanke for dig. Kvalitet og service
saetter vi i hojsaede. Ring og fa et uforpligtende tilbud

paur. 86 57 12 59

igm

#\ PIONERGRUPPEN PA KRAGEBIERG

Leer om landbrug, husholdning og vedligehold af bygninger og haver.
STU i Pionergruppen er ogsa sjov med drama, musik, kunst og rejser.
Man kan bade vaere boelev og dagelev. Der er tog til Nyrup

Se mere pa www.pionergruppen.dk eller ring 57 80 37 90 / 23 42 68 26
Pionergruppen Kragebjerg 2 « 4296 Nyrup

Stenlille Dyreklinik

Hans Jgrgen Jensen
Dyrleeg

Saltoftevej 6 « 4295 Stenlille - TIf 4084 4707

Klinik for hund og kat samt andre smadyr
Konsultation kun efter aftale « Aben man-fre 8-17

B REVISION
Registreret revisor

Reg. revisor Jesper Schmidt
Privat tif. 75 65 84 86
Danas Alle 2. 8700 Horsens
TELEFAX 75 64 56 09

TIf. 75 64 56 06
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Casa Blanca
Bo & Erhverv

Bo og dagtilbud til unge over 16 &r - I Kgbenhavn

Vi tilbyder
« pladser pa kollegielignende opholdssted og | stattet botilbud for lettere
psykisk udviklingshaammede.
+ dagtilbuddet Projektskolen, STU-forlpb, erhvervsafklaring og undervisning.
+ projektanbringelse pﬁ eget vaerelse | Kebenhavn med stotte/kontaktordning.
Vi giver
« personlig stette og omsorg, der er milrettet den enkelte unges vanskelighe-
der og udviklingspotentialer.
+ stotte til uddannelse.
« stotte til inddragelse af den unges familie og evrige netvaerk.
Vier
« socialfagligt og hdndvaerksmaessigt uddannede med mange ars socialfaglig
erfaring.

Kontakt visitator Anders Christiansen pd 29 23 91 03 + Laes mere pd www.chbe.dk

OTTERUP HOTEL

... alt hvad hjertet begarer

v/Lotte & Poul Winther
Jernbanegade 2 « 5450 Otterup

receptionen@otteruphotel.dk
TIf. 6482 1182 » Fax 63820110

www.otteruphotel.dk




IdéRent
“Vier ikke sa firkanteda” |

IdéRent ApS tilbyder:

v'Visiteret hjiemmepleje i Odense Kommune.
v'Visiteret praktisk bistand via fritvalgsordningen.
¥'Privat rengering med tilskud efter gaeldende regler.
v'Hovedrenggaring og haveservice — ring for tilbud.
v'Egen "Handymand” — mindre murerarbejder
IdéRent ApS
Jembanegade 14" - 5000 Odense C
Telefon: 8993 4477  Mobil: 2724 8802
www.iderent.dk info@iderent.dk

DANISCO

First you add knowledge...

Danisco Haderslev
Langker 22 - DK-6100 Haderslev - Danmark
TIf +45 79 72 56 00 - Fax +45 79 72 59 75
info.ingredients@danisco.com
www.danisco.com/ingredients

Skovbo

Dggn- og aflastningstilbud for Bern og Unge

Ole Rgmers Alle 40, Skovby, 8464 Galten
TIf 87948350 — www.Skanderborg.dk/Skovbo

STU Nextjob

SAERLIGT TILRETTELAGTE
UNGDOMSUDDANNELSE
FOR UNGE | HOVEDSTADSOMRADET

Tre ar med individuelt
tilpasset undervisning i
trygge rammer, venner
og sammenhaold.

Ingen kedelig skole-
bzenk, men spendende
leering for livet

Sandtoften 3-7 2820 Gentofte
TIf: +45280626
www.nextjob.dk nextjob@nextjob.dk

Vi hjeelper Danmark pa vej

COLAS DANMARK A/S
Industrivej 27 « 8800 Viborg
Telefon 89 26 46 11 « Fax 86 62 42 46

ot W |

AKTIVITETSCENTRET KELLERSVEJ

Dagtilbud for voksne udviklingsheemmede

MANGFOLDIGHED OG MULIGHEDER

Flexibilitet - Oplevelser/omsorg « Neuropaedagogisk tilgang
Dyrehold og ridning « Mulighed for halvtidspladser
« Cafe Dukkehuset

Kellersvej 13 - 23. 2860 Seborg
Telefon 39 57 33 60 - E-mail: ac-kellersvej@gladsaxe.dk
Hjemmeside. www.gladsaxe.dk/ac-kellersvej

STENO MUSEET

MENNESKE . NATUR . VIDENSKAB
AKTIVITETER FOR HELE FAMILIEN
Udstillinger, planetarieforestillinger
og urtehave. Handicap p-plads ved deren
oq elevator til udstillinger og planetarium.
STENO MUSEET . Aarhus C

TIf. 75 94 56 14

Jens Kromanns Vej 9
S' I K Snoghgj
e 7000 Fredericia

Dansk Oplysnings Forbund

Aftenskolen for udviklingshaemmede.

Ring og rekvirer program for sommer-
hgjskoler, weekendkurser samt for
undervisning i Kolding, Fredericia
Vejle, Svendborg og Langeland.
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2l'CV-kontakten

1000 - 2990 3000 - 3670

| B@DKERGARDEN

§&DVOKATERNE

Vestergade 13-3200 Helsinge
E-mail: advokaterne & bodkergaarden.dk

TH. 48794488 Fax 48794431

AV SERVICE

Renggring « Havearbejde
Flytning * Service montage

Artemarken 1 * 2680 Solrgd Strand
56145449+°4076 10 08

Violinbygger

Medl. af mesterlauget

Reparation » Nybygning - Keb - Salg
www.violinbygger.dk

violin@mail.dk

Erik Hoffmann

TIf. 38 71 83 96

Hyltebjerg Allé 87 « 2720 Vanlese

DEV/ERI‘:?
Ty
5,%& %,

& %
g OIC =
z z
d ~
.2 Mesterlodden 33 ‘1?
> 2820 Gentofte (gj
2 39 6502

TN

TCL Revision

@stre Allé 40 . 3250 Gilleleje - TIf. 48 30 30 89 - Fax 48 30 27 02

-‘“‘ Registreret revisor FRR
Sy Torben Carlslund Larsen

Peter Ejvinds Mabelvarksted

Fredensborgvej 39 A . 3400 Hillered
Telefon 48 26 35 65

Ombetraekning af mobler
Reparation af seletej m.m.

Malerfirmaet Pemi ApS

Roskildevej 27
3600 Frederikssund
Telefon 47 31 78 75

SP Limousine

7026 27 49
www.sp-limousine.dk

CGCISOLERING

Enghavevej 7, Kirkebyen
4540 Farevejle

21741125

Bog & idé Hersholm » Hovedgaden 55 C
2970 Horsholm ° TIf: 45 86 04 08

BosTepeT DysseMCsSEN

Dyssemosevej 9 - 4760 Vordingborg
TIf. 55 38 20 55 - www.bostedetdyssemosen.dk

Bureau LII Ty t

Bureau LIST A|S J=ttevej 50 Box 224
4100 Ringsted Tel 5767 1727
www.bureaulist.dk

VIARIATA

Tilbud til mennesker med udviklings-
forstyrrelser og udviklingshaemning:
Skolehjem, ungdomsuddannelse,
voksencentre og vaerksteder

Strandvejen 15 « 4733 Tapperngje « TIf. 55 96 51 19
E-mail: marjatta@marjatta.dk - www.marjatta.dk

Svend Mogensen’s Efterfolger

* Overvagning og Alarmsystemer D

+ Elanleeg * Energiteknik

« Salg og service af harde hvidevarer

* Belysning * Week-end vagt
Lendemark Hovedgade 17, 4780 Stege
Telefax 55 81 44 01

Telefon 5581 48 21

Pomlenakke Traktersted

Telefon 54 44 51 31

Midtskovvejen 1 . Pomlenakke . 4871 Horbelev



Landsbyen (" VIASKINSTATION:

) Entreprenorarbejde LTORSERET
En god oplevelse... Aut. kloakmester ;(u;;x
o Fest Vognmandskorsel FS%}
® Diner Transportable 62 26 20 00 >
Assensve] 100 - 5771 Stenstrup \l\c,ﬁ
u Frokoster www.ollerup.com e
00"

= Receptioner
= Moder/Kurser

® Jubilzer

TIf.: 54 70 52 01

Fax 54 70 52 47

Krirup Mallevej |
Sakskwsbing

info@landsbyenvaabensted.dk
www.landsbyenvaabensted.dk

Et kulturhus for born

5000 Odense C

Telefon 66 14 44 11 [/RTwRyeN

E-mazil: info@fyrtoejet.com - www.fyrtoejet.com

arbejdernes andels-boligforening

Engstien 2a + 4000 Kolding T: 7552 5344 F: 7552 2936
M: post@aab-kolding.dk * www.aab-kolding

Johns Gulvafslibning

Fyrtajet
Hans Jensens Straede 21

Kongehusvej 17 - 6000 Kolding

21277244

Maskinstationen A/S
Ib Andresen Industri il

TIf:: 75 55 31 95

A

DANHOSTEL

HADERSLEV VANDRERHJEM
Campingplads
Erlevvej 34 - 6100 Haderslev - TIf. 74 52 13 47 - Fax 74 52 13 64
Haderslev@danhostel.dk

8
= % ABCrencoring

SPECIALE | ERHVERVSRENG@RING

Kontor - Banker - Hoteller - Restauranter
Storkokkener og institutioner
Hovedrengoring samt flytterengoring
Slagter- og bagerrengoring - Supermarkeder.

Trappevask, strygning/vask : :
Tekstil- og gardinrens - Teepperens [ J

TLF. 66 19 05 75 ERHVERYV

Fiskebrogade 10 6700 Esbjerg TIf. 75 13 88 66 www.bo-bedre.com

www.danhostel.dk/haderslev

LOFT | VERDENSKLASSE

L PALFINGER

ORGANISATIONEN
NORD(¢)HO!

LAY
Hovedkontor: Niels Bohrs Vej 6 « 6000 Kolding
TIf. 40 23 70 23 « E-mail: nordhoj@kolding.dk

Relation - Udvikling - Produktion

www.nordhey.dk

TIf. 7010 8010 - www.palfinger.dk

e

17

e, g
& H.-';'_-.Duedahl

7555 1356
2166 9698

7532 0510
2014 1553

Alt | VVS-Service - Nyt
Reparationer
Jargen Glavinds Vij 36 7200 Grindsted

Email; cgon.vachifc.dk - Fax 75 31 06 55

FARUP S@

Vandcykler og badudlejning

Annalise Hajrup - Farupvej 46 - 7300 Jelling

Telefon 75 87 18 09

7»—= Dansk Autohjalp

4 Herning og Holstebro ApS

Enggérdvej 29
7400 Herning
TIf.97 16 18 44

HJOLLUND
AUTOVARKSTED

Enggéardvej 23 — Snejbjerg
7400 Herning
Telefon 97 16 13 73

Alt inden for autoreparation — Speciale: Saab

&

.b, SKOVSERVICE

¢ Stubfraesning

¢ Nyplantning m/planteplov til
skovbund

* Fjernelse af leebzelter/treerodder

* Oprydning i skov/nyplantning

¢ Flishugning

¢ Salg af afdeekningsflis

= Salg af industriflis til Stokerfyr

* Salg af slagger til vejfyld

Kontakt os for tilbud
Baekgéardsve| 5, Skave, Holstebro
Telefon 97 46 84 48

Mobil: 4017 26 55  www.abskovservice.dk
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UNITED TEXTILE GROUTFP
Neptunvej 6 - 7430 IKAST - Tif. 96 60 69 00 - Fax 96 60 69 01

NJ EDB
Salg & Service

Kastanievej 37 « 7700 Thisted

Deres lokale leverandor

9792 2255 -2042 2222
www.njedb.dk mail@njedb.dk

kbogladen

Stakkevis af viden

Ndr. Ringgade 3, Studenternes Hus
8000 Arhus C. TIf 86128844 0" 47
books@stakbogladen.com afre 101
www.stakbogladen.com ~ m2"”

Murerfirmaet

HANS K. BACH & SON ApS

Hasselvej 10 « Ryomgaard
TIf. 86 39 45 14 « Mobil 22 30 45 14
hbos@mail.dk
Aut. Kloakmester

ANLAGSGARTNER -
Svend Erik Llnd NS
Reballevej 6, Aes
8?00Horsans
7566 91 80 f
www.se-lind.dk

leoni

advakater

Generalkommandoen
Sct. Mathias Gade 96 B - 8800 Viborg

TIf. 86 62 06 00 - Fax. 86 60 06 49
post@leoniadvokater.dk

FOF's
kunst-
skole

j BIFROST

Migls Elmnksga:la 14 a, 8900 Randers.
Telefon 86 42 43 13

Mellerup Skolehjem

Stevringgardvej 43, 8930 Randers NJ
TIf. 78 41 00 00

Entreprengr og aut. kloakmester

Ole Bager

Hallendrupvej 40 - 8560 Kolind

Telefon 86 36 36 40

Fax 86 36 37 22
Bil 20 12 35 93

MALER SERVICE

-ET GODT STYKKE HANDVERK

v/ malermester Ole Kofoed
Poul Larsensvej 7

TIf. 40 41 04 40

< SLOTS
p O OPTIK

SLOTSCENTRET - 8900 RANDERS - TLF 86 41 38 08

Briller - Kontaktlinser

AUTOMOBILER

LM AUTOMOBILER

Skyttegade 4 - Vorup
8940 Randers SV
TIf. 864290 15
www.lmauto.dk

LAURITS
AURSEN,

Eftf. ved Mads Fur
Biltlf. 21 94 21 93

madsfur@elromail.dk

9000 - 9990

W £lcold,

ELCOLD FRYSERE HOBRO ApS

Logsterve] 81 . Harby
9500 Hobro

Tif. 96 57 22 22

www.elcold.com

MARINE-EL */s

AUT. EL-INSTALLAT@R
Leessevej 14 . 9850 Hirtshals . TIf. 98 94 35 91

INDUSTRI » BOLIG * PROCESSTYRING
SKIBSINSTALLATIONER

98 94 35 91

Murerarbejde - Flisearbejde
Tilbygning - Renovering - Medbyg

Murermester

J.0.E. Nielsen

Rodkaelkevej 3, Stenum
9700 Brenderslev
Tif. 98 83 86 00
Bil 21 81 40 58

Byggeri af fritids- og helarshuse

¥y ! 4 '. . . 3
STENH@] HUSENE
Industrivej 11 - Vangen - 9900 Frederikshavn

TIf. 9847 9055 - www.stenhoj-husene.dk

MOTEL
SKAGEN

Frederikshavnsvej 8
9990 Skagen
Telefon 98 44 45 35



FL-REKLAME
Agerbakken 21 - 8362 Harning
www.flreklame.dk - fl@flreklame.dk - t. +45 7022 1870

1000 - 2990

3000 - 3670

3700 -3790

4000 - 4990

5000 - 5985

6000 - 6990

7000 - 7990

8000 - 8990

9000 - 9990

EOONENE NN
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Ple_]e og hospitalsseng

Vi fgrer alt indenfor hospitals- og plehjemssenge.
Viste model er en verdensnyhed
Modux - sammenklappelig seng.
Fa den pd prove | 14 dage

_og bliv overbevist og Aflastet.

octopus+co.
32 51 55 11

Kallistos Equipment
Bryggervangen 22-24
2100 Kbh @

TIF. : 39272319

www. kallistos.dk

[gaver - gimmicks - give-aways

VILEREDS r
VINDUESPOLERING 1/$ Bygholm Camping

- Millioner af fugle kan ikke tage fejl

Henrik Heider Nielsen _
Harevanget 65, 5800 Nyborg Bygholmvej 27 - 7742 Veslgs
< ] TIf. 6530 11 97 - Bil 24 42 25 79 TIf. 26 20 97 90 - www.bygholmcamping.dk

Du tager ansvar
for dit helbred!

- men kender du ogsa dit blodtryk?
Tiek ind pa www.hjemmetest.dk

Cama Lift ApS

Ellehammervej 6 — 9900 Frederikshavn
Telefon 98 43 01 22

E-mail: cama@cama.dk

MediGroup - Kajersdgade 38 - 3460 Birkered - 45 76 54 25 - info@medigroup.dk MEDIGROUP Internetadresse: WWWCQma.dk

Awning Tarc og Teuniotfart

KONTAKT OS OG FA
ET GODT TILBUD

86483073
Olaf Ryes Gade 7R, 1 th « 6000 Kolding
TIf. 30 89 20 39 - www.kaerepleje.dk - uden egenbetaling Industrivej 1 - 8963 Auning - www.auningturistfart.dk

BALLERUF

L

Ungdomsuddannelse under STU

Ungdomsuddannelsescenter Maglemosen er et uddannelsestilbud til unge mennesker
mellem 16 og 25 ar. Uddannelsestilbuddet gives til unge udviklingshaemmede, der
efter endt grundskoleundervisning, fortsat har behov for specialundervisning,
vaerkstedsaktivitet eller tilsvarende som forberedelse til voksenlivet og som ikke

kan indga i de ordinaere uddannelsestilbud. Der kan tilrettelaegges seerlige forleb under
Lov om specialundervisning for voksne.

¢ Individuelt tilrettelagt uddannelsestilbud

¢ Undervisningsaktiviteter, eksterne praktikforlgb, liniefag
¢ Sociale og paedagogiske aktiviteter

* Optagelse kan forega lesbende

Magleparken 1 ¢ 2750 Ballerup e Tif. 44 77 61 01 ®» maglemosen@balk.dk ® www.maglemosen.dk
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SOSKENDERELATIONER
0G DET GODE SAMUAR
| FAMILIEN

LEV Esbjerg/Fang saetter i et nyt saskendekursus fokus pa glaeden

og sorgen ved at vaere en familie med et barn med handicap.
Kurset er for bade sgskende (fra ni ar og opefter) samt forzeldre.

Et centralt tema i kurset vil veere s@skenderelationer og familie-
livet i en familie med et barn med handicap. Malet er at inspirere
til et sundere samveer i familien, sa foraeldre og s@skende ikke
overbebyrdes. Og finde overskuddet frem til feellesskabet i
familien.

Pa kurset skal vi blandt andet drefte:

Hvordan er det, at have en anderledes bror/sgster?

Hvordan kan jeg selv forsta min bror/sester?

Hvad skal jeg sige til mine venner?

Hvordan far jeg fortalt mine foraeldre hvis jeg har det sveert.

Folelserne omkring det, at barnet med handicap

flytter hjemmefra.

Qo

Kurset finder sted den 2. og 3. juni i Esbjerg, og det koster
500 kr. for hele familien at deltage. Alle er velkomne, men
eventuel overnatning er pa egen regning.

TILMELDING/YDERLIGERE OPLYSNINGER
Lone Mathiassen, hpmathiassen@mail.dk,

tlif. 7512 3898 eller Vibeke Jensen,
jepgit@hotmail.com, .
tIf. 2183 4256. Tilmelding sker £

efter forst til melle-princippet.

Q
S
3

S
=
§

T
=

i

™ TN M e

Samarbejde med Fundmaker

Landsforeningen LEV har indledt et samarbejde med firmaet
Fundmaker I/S. Deres opgave er i forste omgang at skaffe
midler til Best Buddies. Afhaengigt af hvilke resultater, der
kommer ud af det, kan det pa laengere sigt ogsa kaste midler
til andre aktiviteter for mennesker med udviklingshaemning.

Samarbejdet er kommet i stand ved, at Klaus Bille henvendte
sig til LEVs sekretariat med en interessant idé til at skaffe
midler til konkrete formal blandt landsforeningens aktiviteter,
og der var hurtig enighed om, at Best Buddies virkede oplagt.
Det er der kommet en aftale ud af, hvor Fundmaker I/S helt
konkret skal finde sponsorater og guldmedlemmer. Det er

de nu gédet i gang med, og Fundmaker I/S repraesenterer
dermed LEV pa disse afgreensede og aftalte opgaver. Klaus
Bille kender en hel del til livsvilkarene for mennesker med
udviklingshaemning, da han selv har paedagogisk uddannelse
og arbejdet pa bosteder og aktivitetscenter. For det var Klaus
Bille assurander og har ogsa et “"salgs-gen”. Det er med den
baggrund, at han begyndte at taenke i, hvordan man pd andre
mader, kan skabe muligheder for mennesker med udviklings-
haemning. Med sig har han Sgren Meldorf, som har en uddan-
nelse som cand. merc. og en MBA. Sgren Meldorf har erfaring
med at arbejde i sdvel offentlige som politiske organisationer.
Han har i en arraekke veeret selvstaendig forleegger og har
erfaring med savel projektledelse som virksomhedsdrift.

Fundmaker I/S arbejder fortsat pa nye koncepter for fund-
raising i dialog med Hans Andersen, Stig Christensen og
Torben Wind fra LEVs sekretariat.

el R L R

Kirkedag i Senderjylland

Som noget ganske nyt afholder LEV Sgnderjylland og
Haderslev Stift en faelles kirkedag torsdag den 31. maj,
som omfatter provstierne i Sgnderborg, Aabenraa,
Haderslev, Kolding, Fredericia, Vejle og Hedensted.

Idéen er i sin tid opstéet i Viborg stift, hvor kirkedagen er
et stort arligt tillabsstykke med cirka 1.000 kirkegaengere.
Arranggrerne haber pé en lignende succes med kirke-
dagen i Senderjylland.

Dagen starter med gudstjeneste i Haderslev Domkirke
kl. 10-14. Derefter gar alle samlet til Hotel Harmonien,

hvor der er middag med efterfglgende kaffe og kage.

Anne Mette Hess og Solstralerne underholder.

Pris for hele arrangementet er 120 kr. Tilmelding til
Haderslev Stift, Lis Lind, ll@km.dk eller tif. 7452 2025.

\
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Den livslange opgave
Varighed: 52 minutter
Instrukter: Psykolog
Barbara Cros

Filmen kan bestilles pa:
denliop@hotmail.com
Prisen for filmen er

Den livslange opgave

Den livslange opgave er en dokumentarfilm om livet med
et udviklingsheemmet barn. Filmen er ikke ny, faktisk havde
den premiere i 1997 i LEVs lokaler i Hvidovre, men pa grund
af stor efterspergsel kan den nu fas pa DVD.

| filmen fortzeller fem forzeldre til fire bern om deres liv,

tanker og hverdag. Barnene, der er i alderen to til nitten ar,
har store funktionsnedsaettelser. For foraeldrene har det
2endret deres liv radikalt.

Foraeldrene forteeller deres historie fra de opdagede
handicappet. De forteeller om chokket, sorgen og skyl-
den. Tankerne om barnets liv - og tiden der fulgte. De

160 kr., som inkluderer i AR forteeller om felelserne overfor barnet. Forholdet til
[OlsEnLElEs har fokus pa foragiqfﬁng - aflastningen og treeningen, og om arbejdslivet, familien
Dokumenmr'f"menm joraldr_e il ejgﬂf s og de pargrende. De reflekterer over deres eget liv, nye
fiv 0g siwaﬂgg;:telst?ﬁ o Tl veerdier og h&b pa bernenes vegne.
i e
funkﬂﬂnsn =
Filmen har veeret efterspurgt af parerende og fagfolk
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NY KAMPAGNE OM INKLUSION

Organisationen Skole og Foreeldre skal
sammen med Det Centrale Handicap-
rad gennemfgre en oplysningskam-
pagne om inklusion.

Undervisningsministeriet har bevilget
3,5 millioner kroner til en kampagne,

der skal klzede skolebestyrelserne pa til
dialog om inklusion. Kampagnen skal
blandt andet give skolebestyrelserne
redskaber til at lave en politik for hver en-
kelt skoles holdning til mangfoldighed.

- Kampagnen skal helt konkret fa
skolebestyrelserne til at lave en politik
for inklusion, sa den har foraeldrenes
opbakning, siger Benedikte Ask Skotte,
formand for Skole og Foraeldre til
skole-foraeldre.dk.

Skole og Foraldre vil gerne sikre, at de
elever, der har szerlige behov, i praksis
far de rigtige undervisnings- og stot-
tetilbud i de normale klasser.
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Udviklingshaemmede
skal leve leengere

- Forskellighed er en styrke, og det er

naturligt, at folkeskolen afspejler det
lokalsamfund, som skolen er en del

af, men ressourcer og laerernes kvali-
fikationer skal felge de bgrn, der er i
klasserne. P& den made kan forzeldrene
veere trygge ved, at alle born far et
ordentligt undervisningstilbud, siger
Benedikte Ask Skotte.

Baggrunden for kampagnen er, at en
del forzeldre opfatter diskussionen om
inklusion som en simpel sparegvelse.
Men ifglge Skole og Foraeldre sa har
forskning gjort os klogere pa, hvordan
bern lzerer bedst. Derfor vil Skole og
Forzeldre gerne vaere med til at flytte
midler ind i normalundervisningen.

Kampagnen s®ttes i gang i
Iehet af det kommende skole-
ar, altsa skolearet 2012-2013.

Psykisk syge og udviklingshaem-
mede lever i gennemsnit 15-20
ar kortere end den samlede
befolkning. Men den kedelige
statistik vil Rudersdal Kommune
forsege at gore noget ved.

Kommunen har faet 200.000 kro-
ner fra Region Hovedstaden til at
undersgge sundhedstilstanden
hos brugerne af det kommunale
aktivtets- og stottecenter. Denne
gruppe deltager sjeeldent i
screeningsundersg@gelser, og der
findes derfor ingen sundheds-
profiler for dem som gruppe.

Med den nye viden vil Ruders-
dal Kommunen pa sigt lave en
konkret forebyggende indsats,
fortzeller formand for social og
sundhedsudvalget, Birgitte Povl-
sen til Frederiksborg Amts Avis.




Camp om ny teknologi til
mennesker med handicap

YouTube-light til mennesker med udviklingshaemning, en
app til mennesker, der lider af hgjdeskraek og en app med
sprogstotte til ordblinde. Det var de tre teknologier, der blev
udviklet pa en sakaldt it innovations camp i april.

Initiativtager til campen var Socialt Udviklingscenter SUS.
Malet var at videreudvikle og teste de tre konkrete teknologi-
er. Deltagerne var softwareudviklere, programmgrer, grafikere,
markedsferingsfolk, peedagoger og mennesker med handicap.

En af deltagerne var softwareudvikler Chris Topadoulis, der har
udviklet EasyTube, der er en “light” version af YouTube til men-
nesker med for eksempel udviklingshaemning eller hjerneskade.

Campen sluttede af med at kare den bedste af det tre tekno-
logier, og det blev EasyTube. EasyTube er en meget forenklet
og tilgaengelig version af YouTube, som giver unge med selv
svaere funktionsnedsaettelser mulighed for at bruge og op-
rette spillelister i YouTube.

En af de ting, dommerne bed maerke i, var, at EasyTube kan
betjenes med mange forskellige styreenheder: tastatur, mus,
scanner eller en gjenstyret kontrolenhed.

Laes mere om EasyTube og de to gvrige teknologier her:

www.sus.dk/files/Downloads/Fakta%200m%?20teknologier.pdf » M a n g e me nn e s k e r <

Pmm e e e e mm——————— med udviklingshsmning

Portal om
handicapkonventionen

Hvad har man ifelge handicapkonventionen ret til?
Pa hvilke omrader har Danmark problemer med at
leve op til handicapkonventionen?

Det er bare noget af det, man kan laese om pa
www.handicapkonvention.dk. Institut for Menne-
skerettigheder (IMR), som har faet tildelt opgaven
med at overvage konventionens gennemfarelse i
Danmark, star ogsa bag portalen.

vil gerne i skanejob

Landforeningen LEV holdt i marts maned inspirations-
meader for omkring 120 udviklingsheemmede i Herning,
Berkop og Guldborgsund. Inspirationsmgderne var

en del af Danske Handicaporganisationers landsdaek-
kende kampagne "S@g job - Evner i fokus’, hvis formal
er at bringe ledige med handicap teettere pa arbejds-
markedet.

Deltagerne pa inspirationsmgderne kom fra de lokale
beskyttede veerksteder. P4 mgderne fortalte blandt
andet en virksomhedsrepraesentant og en person med
udviklingshaemning, som er ansat i skanejob, om deres
samarbejde omkring anszettelsen. Deltagerne fik ogsa
mulighed for at fortaelle om deres drammejob. | evalu-
eringen af mgderne sagde 75 procent af deltagerne, at
de havde faet lyst til at komme i skanejob efter at have
deltaget pa inspirationsmederne.

IMR haber med hjemmesiden, at borgere i Danmark
kan fa viden om FN’s Handicapkonvention. Samtidig
gnsker man, at hjiemmesiden skal vaere med til at
skabe debat om, hvad FN’s Handicapkonvention kon-
kret betyder for personer med handicap i Danmark.

Den nye hjemmeside er handicaptilgaengelig og

indeholder blandt andet tegnsprogstolkninger af
alle bestemmelserne og letlaest tekst om konven-
tionen. Laes mere om “Sgg job - Evner i fokus” her:

evnerifokus.dk
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Kommunekredse

Aabenraa

Magny Jench

TIf. 7452 6472

e-mail: magnyjonch@webspeed.dk

Aalborg

Annette Andreasen

TIf. 9814 4714

e-mail: a.andreasen@home3.gvdnet.dk

Albertslund/Brgndby/Glostrup/
Ishgj/Vallensbaek

Torben Olsen (kontaktperson)

TIf. 3647 0212

e-mail: torbenogsus@olsen.mail.dk

Assens/Middelfart/Nordfyn

Ingrid Rasmussen

TIf: 6445 1562

e-mail: ingrid.rasmussen@kabelmail.dk

Bornholm

Svend Pedersen

TIf. 5695 6326

e-mail: svend_p@tiscali.dk

Billund

Mette Andersen

TIf. 2870 3091

e-mail: flintemarken@gmail.com

Draggr/Tarnby

Jacob Taarup

TIf. 2828 9866

e-mail: jacob.taarup@identitas.dk

Egedal

Jane Villemoes

TIf. 4031 7597

e-mail: janevillemoes@msn.com

Esbjerg/Fang

Dorthe Hgjriis Thomsen
TIf. 7545 0383

e-mail: dhtprivat@email.dk

Favrskov/Skanderborg
Lone Thykaer

TIf. 8691 1070

e-mail: thykeer@webspeed.dk

Faxe/Stevns/Vordingborg
Kristian Nicolaisen

TIf. 2259 3050

e-mail: vibeke@angelman.eu

Frederiksberg

Kirsten Bartroff

TIf. 3871 3158

e-mail: kirsten.bartroff@kreds.lev.dk

Frederikshavn/Laesg

Tove Ngrgaard Jensen

TIf. 9829 2186

e-mail: frugthaven 10@jensen.tdcadsl.dk

Frederikssund

Ninette Hartwich

TIf. 4738 4010

e-mail: lev.frederikssund@gmail.com

Furesg

Sine Holm

TIf. 4498 4454

e-mail: sine@biomerieux.dk

Faborg/Midtfyn//&ro

Ulla Stick

TIf. 6268 1987

e-mail: ulla.stick.kredsleve@mail.dk

Gentofte

Jens Christian Pedersen

TIf. 3968 2056

e-mail: jcpedersen@gmail.com

Gladsaxe

Mads Rimmen

TIf. 3513 4419

e-mail: mads.rimmen@vip.cybercity.dk

Greve

Allan Jgrgensen (kontaktperson)
TIf. 4390 8963

e-mail: allan_joergensen@mail.dk

Guldborgsund

Hanne Nielsen

TIf. 5444 5656

e-mail: rytterbjerggaard@mail.dk

Haderslev

Solvej Laugesen

TIf. 7484 1665

e-mail: solvej@dbmail.dk

Halsnaes

Rita Simonsen

TIf. 4971 9471
e-mail: ritas@os.dk

Hedensted/Horsens

Dorrit S. Haulrich

TIf. 7589 7919

e-mail: dokinira@hotmail.com

Helsingor

Jacob Svendsen

TIf. 4922 6162

e-mail: jacob.svendsen@pol.dk

Herlev

Marianne Ulrich-Jgrgensen
TIf. 4491 9168

e-mail: mlulrich@privat.dk

Herning/Ringkabing-Skjern
Inge-Lise Pilgaard

TIf. 97191910

e-mail: inge-lise.pilgaard@kreds.lev.dk

Hillergd/Allered
Dorthe Kann

TIf. 4826 1050

e-mail: dkann@dadinet.dk

Hjorring/Brognderslev/Jammerbugt
Fridolin Laager

TIf. 9847 9116

e-mail: laager@turbopost.dk

Holbaek/Odsherred

Morten Lgvschall

TIf. 5917 3917

e-mail: morten@lovschall.name

Holstebro

Jorgen Bloch Lauritsen

TIf. 9748 4190

e-mail: bloch@adslhome.dk

Hoje Taastrup

Asger Hog

TIf. 4656 3710

e-mail: ahog@tdcadsl.dk

Horsholm

Flemming Sundt (kontaktperson)
TIf. 4586 1707

e-mail: connie@poulsen.mail.dk

Ikast-Brande

Tove Carlson

TIf. 9725 2058

e-mail: mail@t-carlson.dk

Kalundborg

Sgren Hansen

TIf. 5950 7416

e-mail: sdh@dbmail.dk

Kerteminde

Laurits Nielsen

TIf. 6534 1509

e-mail: lauhed@mail.dk

Kolding

Inge Stausholm

TIf. 7553 1320

e-mail: inge@istausholm.dk

Kgbenhavn
Steen Stavngaard
TIf. 3646 3783
e-mail: ss@sag.dk

Koge
Frank Poulsen
e-mail: lev.frank-poulsen@mail.dk

Lemvig

Anette Broe Henriksen

TIf. 9782 2768

e-mail: anette.broe@kreds.lev.dk

Lolland

Gyrithe Sidor (kontaktperson)
Lavendelvej 11

4920 Sollested

Mariager Fjord/
Vesthimmerland/Rebild

Ella Holm Hansen

e-mail: eh@ellaholmhansen.dk

Morsg

Lone @st

TIf. 9776 4698

e-mail: zenofexxx@sol.dk
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Nyborg

Ole Skovsbagll

TIf. 4029 6097

e-mail: kovsboell@hotmail.com

Naestved

Hanne Kristensen (kontaktperson)
TIf. 2291 5746

e-mail: larskristensen@stofanet.dk

Odder/Samsg

Tom Mgller Jensen

TIf. 3020 9133

e-mail: lev.odder@gmail.com

Odense

Flemming Larsen

TIf. 3192 5726

e-mail: stegsted@gmail.com

Randers

Preben Schmidt

TIf. 8640 2217

e-mail: preben@achtonschmidt.dk

Ringsted

Mona Williams

TIf. 5764 3584

e-mail: williamsz@ofir.dk

Roskilde/Lejre

John Mgller

TIf. 4632 7632

e-mail: johnsmoller@yahoo.com

Redovre
Irene Schimmell
TIf. 3670 6492

Silkeborg
Anders Christensen
TIf. 8684 6221

e-mail: jagachristensen@hotmail.com

Skive

Anders Daugbjerg
TIf. 9751 1719
e-mail: a.d@mail.dk

Slagelse/Sorg
Gitte Larsen

TIf. 58376012
e-mail: gla@sbf.dk

Solred

Carsten Weerens

TIf. 5614 4125

e-mail: waerens@webspeed.dk

Struer

Kurt Veise

TIf. 6140 9025

e-mail: kurt.veise@kreds.lev.dk

Svendborg/Langeland
Frank E. Jensen

TIf. 6222 1490

e-mail: edelberg@stofanet.dk

Senderborg
Finn Schmidt (kontaktperson)
e-mail: fluefinn@gmail.com

Solvejg Olesen (kontaktperson)
e-mail: solvej77@hotmail.com

Thisted
Gerda Kobberge (kontaktperson)
TIf. 9793 7444

Tonder

Jens Ellekjeer

TIf. 7472 4094

e-mail: je@kreds.lev.dk

Varde

Ellen Hajberg

TIf. 7524 1260

e-mail: eogahoejberg@hotmail.com

Vejen

Finn Nygaard

TIf. 7552 4740

e-mail: finn@asbovej.dk

Vejle

Kirsten Sgrensen (kontaktperson)
TIf: 7573 5809

e-mail: ksorensen@stofanet.dk

Viborg

Henning Gregersen

TIf. 8665 9525

e-mail: hg-kg@hotmail.com

Arhus/Norddjurs/Syddjurs
Jan Kristensen

TIf. 8628 0925

e-mail: jankr@dadInet.dk

Angelmanforeningen i Danmark
Jane Villemoes

TIf. 4031 7597

e-mail:
angelmanforeningen@gmail.com
www.angelman.dk

Cri du Chat Foreningen

Birthe Villani

TIf. 8611 8887

e-mail: villani@mail1.stofanet.dk
www.criduchat.dk

Danske Dovblindfgdtes Forening
Vibeke Faurholt

TIf. 9885 4332

e-mail: faurholt@mail.tele.dk
www.danskdbf.dk

Dansk Forening for

Tubergs Sclerose

Liselotte W. Andersen

TIf. 8627 7714

e-mail: brandersen@webspeed.dk
www.tuberoessclerose.dk

Den danske CDG-forening

Pia Seitzberg

TIf. 3512 5125

e-mail: johnnymadsen@email.dk
www.cdg.dk

Foreningen Handicappede
Born Uden Diagnose

Anja Grevinge

TIf. 6178 0508

e-mail: hbud@forum.dk
www.hbud.dk

Landsforeningen for
Rubinstein-Taybi Syndrom
Karin Kirkedal Hansen

TIf. 3116 5559

e-mail: kirkedal.hansen@jafnet.dk
www.rubinstein-taybisyndrom.dk

UniqueDanmark

Dorte Vestergren Mgller

e-mail: dorte@uniquedanmark.dk
www.uniquedanmark.dk

Kristelig Handicapforening
Ellen Hessellund Mikkelsen
TIf. 8741 0138

e-mail: landskontor@k-h.dk
www.k-h.dk

Landsforeningen Downs Syndrom

Brita Mannick Laursen

TIf. 9749 6688

e-mail: ulbrit@tele.dk
downssyndrom@downssyndrom.dk
www.downssyndrom.dk

Landsforeningen for

Fragilt X syndrom

Helle Hjalgrim

TIf. 4448 5808

e-mail: helle.hjalgrim@dadinet.dk
www.fragiltx.dk

Dansk Forening for

Williams Syndrom

Michael Lauridsen

TIf. 6441 5391

e-mail: williamssyndrom@mail.dk
www.williams-syndrom.dk

LUMA - Landsforeningen der
arbejder for Udviklingshaemmede
Med Autisme

Henrik Sloth

TIf. 4453 0697

e-mail: luma@lumaweb.dk
www.lumaweb.dk

Landsforeningen for
Prader-Willi Syndrom

Kristina Bartholin Henrichsen
TIf. 2254 6653

e-mail: : elle-kristina@heaven.dk
www.prader-willi.dk

Landsforeningen for

Sotos Syndrom

Yvonne Wounlund

TIf. 6447 1090

e-mail: yvonne-wounlund@mail.dk
www.sotos.dk

Landsforeningen
Rett Syndrom
Winnie Pedersen
TIf. 7020 2053
e-mail: post@rett.dk
www.rett.dk

ULF - Udviklingshaemmedes
Landsforbund

Lisbeth Jensen

TIf. 7572 4688, Fax 7572 4633
e-mail: ulfeulf.dk

www.ulf.dk
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Kolding g5t ?1'3?

Kommune

Bostedet Bruneb]erg

Brunebjerg 31-41 « 6000 Kolding « TIf. 75 54 27 88
E-mail:soc-brunebjerg@kolding.dk
Bostedet Brunebjerg er et bosted for 20 voksne

personer med psykisk handicap
*

Vi skaber rammerne for den enkeltes livsudfoldelse.

K. Westergaard Automobiler A/S

Q7 RENAULT

Hoegh Guldbergs gade 18 - 8700 Horsens

75625133

www.westergaard-automobiler.dk

SleledVNE PAEDACOGERNE

Saren Frichsvej 42 C, st. - 8230 Abyhg;j

Tif. 72 48 63 00

A-kassen: 7248 60 10
Fax: 72 48 63 50
E-mail: oestjylland@sl.dk

ae| .“.’L‘)F:\I\‘:_\“‘—;

v/ Gert Hansen

Boggvej 4 - 6710 Esbjerg V

40 26 23 39

www.gh-service.dk

Enhver opgave i
el-installationer udferes...Z

HARLEV-EL

Aut. El-installater
Brian Pedersen

Edelhofvej 3
8462 Harlev J

86 94 10 59

Dinér og dansemusik for de fleste

Kontakt os pa:

Mobil: 20 43 77 26

eller send os en mail

pa: rangers@mail.tele.dk

ansemusik for de fleste

Dinér og d:

so M LEV MAJ 2012

SIHkkEDlIldEll -0 den lille Zebra

Kig forbi og se alt det laekre garn fra Geilsk,
Lana Grossa, Hjelholts uldgarn, Onion, Viking
Garn, Strikkekits fra Rasmilla, @kologisk garn,
Strikkepinden - og den lille Zebra’s eget uld-
garn samt div. opskrifter. Der er ogsa bgrne-
tgj af mit eget maerke Zlid o-6 ar.

Abningstider:
Tirsdag - torsdag kl. 13.00 - 17.30
Fredag kl. 13.00 -18.00

Lagrdag kl. 10.00 - 14.00
Sgndag - mandag lukket

Strikkepinden
o

Jegergardsgade 44 - 8000 Aarhus C - Tif. 86 28 36 03 - wwwstrikkepindenogdenlillezebra dk

P3 gensyn
Lea
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FORENINGSBLAD

Mangler du et foreningsblad, eller har du allerede ansvaret for et,
kan vi tilbyde at lafte opgaven med produktionen. Et foreningsblad
er ofte det vigtigste bindeled mellem forening og medlemmer.

Vi har mange drs erfaring i produktion af foreningsblade, og kan
vaere behjzlpelige med layout, tryk, distribution og eventuelt
annoncesalg til hel eller delvis finansiering af bladet.

Vi kan ogsa altid give et godt tilbud pd dine avrige trykopgaver,
f.eks. programmer, billetter, plakater, flyers og visitkort.

Kontakt os for en uforpligtende snak, vi deler gerne ud af vores
erfaring...

Agerbakken 21- 8362 Horning - 70221870

www.flreklame.dk - fl@flreklame.dk ﬁ/
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Som pargrende til
udviklingshemmede og
medlem af LEV kan du

opna gode rabatter pa
dine forsikringer hos
Codan. Ring og hgr mere
pa 33 55 55 55.

DET HANDLER JO BARE
OM AT LEVE

LEV og Codan har sammen udviklet en raekke
forsikringer, der er specielt tilpasset handicappedes
og udviklingshaemmedes behov.

Vi kalder dem HANDI forsikringer
Du far f.eks. med HANDI heendelsesforsikring en reekke
fordele i forhold til andre ulykkesforsikringer.

Blandt andet deaekning af brilleskader, tandskader og
knoglebrud, og sa kraves der ingen helbredsoplysninger.

Ring nu til LEV og hgr mere om alle HANDI forsikringerne,
og hvordan vi hjelper dig med at forsikre det liv, du lever.

s BV | cODAN®

P P DANMARK

Magasinpost SMP
ID-nr. 42104

Al henvendelse til: Landsforeningen LEV,
Klgverprisvej 10B, 2650 Hvidovre, TIf. 3635 9696



